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Trabajadores y Trabajadoras Juntos en la Misma Linea

oricaL | FRLDE | coorp. “a” C%(F)_RE%PEE "'| cooro. "¢ ANTIGUEDAD OBSERVACIONES
CONCEPTOS S. Bésico 49.292,00| 49.327,00 | 49.495,00| 49.762,00 | 50.099,00 “asignacion extraordinaria”, generan aportes
REMUNERATIVOS PAsst | 10.255,00| 10.255,00 | 10.255,00 | 10.255,00 | 10.255,00 @ y contribuciones al Sindicato y Obra Social.
NO REMUNERATIVOS Asig. Extraordinaria|  6.000,00 6.000,00 6.100,00 6.300,00 6.500,00 1 99 00 99,00 99,00 100,00 100, 20 Se abonara el adicignal del 20 % mas,
Viat. CCT 11.977,00| 11.977,00| 11.977,00 | 11.977,00 | 11.977,00 2 197,00 197,00 198,00 199,00 | 200,40 sobrzlos su_eldé)s, pzagiblgi’r?e&iones
3 296,00 295,00 297,00 299,00 300,59 enominadas
Sueldo Conf d 77.525,00 . . . . ! ’ ! !
L ueldo Conformado s 77.560,00 | 77.827,00 | 78.294,00 | 78.832,00) 4 394,00 399,00 395,00 393,00 400,79 ) A.d. -
— 5 || 493,00 453,00 453,00 496,00 500,99 - _Nuevos Aclicionales
B ; mantenimiento i T ! ! ! ’ Ad | | CENTRALES NUCLEARES
Art. 13 sanidad Art. 28 TxEquipo Sdilicio Plus Bancario | Plus Carreros 6 ?825080 ?ggéogo ?g; ’9080 ?825080 ?8; ,2738 icional p(c/lr ng\qg:’zca' gnT Ao
7 A s A s , 1) LIMP. DE AREA COMPLEJIDAD ALTA.
CONGEPTOS BAS'?O 3-878,00 4.171.00 3:274.00 | 1.254,00 1.254.00 s || 118300 | 1184,00 | 118800 | 1194.00 | 120235 2) COORDINADOR LIMP. AREAS COMPLEJIDAD ALTA
RENCNERATIVOS | P. Asist. 924,00 992,00 | A0 timAnNGos Ycasos  4-800,00 9 (| 1331,00 | 1332,00 | 1336,00 | 1344,00 | 135267 Adicional Especial por Produccion en
AEROPORT. 10 1479,00 | 1480,00 | 1465,00 [ 1493,00 | 1502,97 PLANTA AUTOMOTRIZ.
- \ 11 [] 1627,00 | 1625,00 | 153500 | 1642,00 | 1653,27 Adicional por Presentismo Especial
SUP/HIP. CAT | CAT I LAV. ESP. REP. MAQ. 1 || 177500 | 177600 | 178200 | 179100 | 183356 “Fin do Semana en Salas do.
( CONC. REM. Basico 1.254,00 5.599,00 | 8.671,00 2.582,00 | 6.032,00 y 13 1922,00 1924,00 1930,00 | 1941,00 1953,26 BINGOS Y CASINOS DE LA REP. ARGENTINA.
14 || 2070,00 | 2072,00 | 2079,00 [ 2090,00 | 2104,36 °
( AREAS COMUNES | COMP. TECNICA MEDIA [cOMP. TECNICAALTA Y [TIMP. PLANTANUCLEAR 8.108,00) 5 || 221800 | 222000 | 222700 | 223900 | 225446 Adicional AMBITO PLANTAS INDUSTRIALES
TN 16 || 2355,00 | 2368,00 | 2376,00 [ 2389,00 | 2404,75 AUTOMOTRICES: Seré otorgado al personal que cumpla
PLANTAS 3.766,00 8.490,00 11.330,00 COORDINACION 10.935,00 17 || 2514,00 | 2516,00 | 2524,00 [ 2538,00 | 2555,09 tareas en esos destinos y seré dividido en tres opciones:
INDUSTRIALES COORDINACION QE}\‘;‘J%{‘%%%#&%ON 10.000,00 18 || 2652,00 | 2664,00 | 2673,00 | 2687,00| 270535 1) AREAS CO)MUNES 2) COMPLEJIDAD TECNICA MEDIA
3) COMPLEJIDAD TECNICA ALTA
AUTOMOTRICES - 1 o AS COMUNES] COMP. TECNICA MEDIA] COMP. TECNICAALTA ORI, COORDINACION 112 347,00 ;2 gggg*gg ggég’gg 33%88 gggg’gg gggggj Asf como también sern divididos los
, ’ ’ ’ ! ' dicional los COORDINADORES |
\. 8.922,00 | 11.465,00 15.280,00 w, ééjgoggggiscxgm 91 44'OO) 21 3105,00 | 320500 | 3118,00 [ 323500 | 315524 ’ ICIOnat::eZsoesn dichos establecim\eg:fs.cump :
2 || 3253,00 | 3256,00 | 3767,00 | 3284,00| 330553 .
( TAREAS ESPECIALES PLUS POR ALTURA h “ 3401,00 3404,00 341500 | 3434,00 gggs'?g VIDRIEROS: “Tareas Especiales” cuando la actividad
OFICIAL ESPECIALIZADO/VIDRIEROS | Sueldo Basico 24 || 3549,00 | 3552,00 | 3554,00 | 3583,00 ; supere los 4 m. Hasta los 12 m. de altura.
4.675,00 9.338,00 25 3697,00 | 3700,00 | 3712,00 | 3752,00 3757,43 “Plus Altura” cuando la actividad supere los 12m. de altura.
\ 51.872,40 ) 26 || 3845,00 | 3818,00 | 3861,00 | 3881,00 | 3904,72 o
7 3993,00 3995,00 4009,00 | 4037,00 4256,02 Adicional COORDINADORES: Se determina el monto
N 28 4141,00 | 4143,00 | 4153,00 | 4180,00 | 470832 que percibiran los diferentes Coordinadores,
ADICIONAL COORDINADOR "A" COORDINADCR “B" COORDINADOR "C” 29 || 4288,00 | 4291,00 | 4306,00 | 4379,00| 4858,61 esto segun la categoria a la cual pertenezcan y la
L COODINADORES 2.209,00 3.689,00 5.171,00 J 30 \4436100 4439,00 | 4455,00 | 4479,00 4909,91) L cantidad de personal que tengan a cargo.




