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4 v )
OFICIAL DE upn | COORD."B"/ nen ANTIGUEDAD OBSERVACIONES
OFICIAL PRIMERA COORD. "A OF. ESPEC. COORD. “C
CONCEPTOS Basico 20.947,00 | 20.969,00 21.055,00 21.196,00 | 21.363,00 Los aportes y contribuciones de Ley, deben practicarse
REMUNERATIVOS P Asist. 4.319.00 4.319,00 4.319,00 4.316,00 4.319,00 sobre los rubros remunerativos, es decir salario basico,
- L : - - OFICIAL OFICIAL 13 | COORD. “A"| COORD. “B" | COORD. “C" i i i qi
NO REMUNERATIVOS |_A% Extaodinaia | 1.857,00 | 1.858,00 | 1.891,00 | 1.939,00 | 1.995,00 ) (s | [Ed [ e [Een) PIEDIG PoTESECEy ANUgiesar
Viat. CCT 5.936,00 5.936,00 | 5.936,00 5.936,00 | 5.936,00 (1 (200 42,00 4200 | 400 | 4300 ) °
L Sueldo Conformado 33.059,00 | 33.082,00 [ 33.201,00 33.390,00 | 33.613,00 ) 2 84.00 8400 84.00 8500 BE00 - El concepto (Viat. CCT) es un monto NO remunerativo
4 ! e ! ! sobre el cual no se efectdan aportes ni contribuciones.
~ 3 126,00 126,00 126,00 127,00 . | 128,00
_ Art. 13 CCT. SANIDAD | SUP/HIPERMERCADO| maNTENIMIENTO|  PLUS BANCARIO 4 168,00 168,00 168,00 170,00 | 171,00 — °
CONCEPTOS Bésico 1.616,00 523,00 EDILICIO 523,00 5 209,00 210,00 211,00 212.00° | 214,00 Si el ingreso supera los Pesos QUINCE MIL ($ 64.595)
377.00 377.00 379.00 382,00 38500 por parte de uno de los integrantes del grupo familiar,
REMUNERATIVOS | p Asist. 385,00 1.364,00 6 -317,00 # 4 d 4 excluye a dicho grupo del cobro de las asignaciones
" J 7 440,00 440,00 442,00 443,00 | 449,00 familiares, ain cuando la suma de sus ingresos
( AREAS COMUNES COMP. TECNICA MEDIA COMP. TECNICAALTA ) g :g;ﬁ gggﬁ :gg% ggg.gg g;i% L 10 supere [os $129.190,00 )
PLANTAS 1.569,00 3.538,00 4.721,00 o 528'00 EZBIOO 532'90 536‘00 641’()0
A (kb i r 0 d
i - _COOMACON , n || enoo | emo0 | 6500 | ssgo0 | 70500
AREAS COMUNES ] 1A COMP. TECNICA ALTA 2 754,00 755,00 758,00 76300 769,00 -
3.718,00 4.777,00 6.367,00 13 817,00 | 818,00 821,00 827,00 833,00 $ 14.000,00
ADICIONAL COORDINADOR “A" COORDINADOR "B" COORDINADOR “C" 14 || “sep00 | 88L00 | ‘884,00 | 890,00 ['B97,00
\_ COORDINADORES 921,00 1.537,00 2.155.00 p, 15 943,00 944,00 947,00 | :954,00: | 961,00 -
16 1005,00 | -1007,00 | 101100 | 1017,00 |1025,00 o
(" ASIGNACIONES FAMILIARES - Con tope de INGRESO GRUPO FAMILIAR (IGF) A 17 || 1068,00 | 1069,00 | 107400 | 1081,00 |1090,00
18 1131,00 | 1132,00 | 1137,00 | 114500 |1154,00 $10.000,00
e/ IGF 4424 / ' 1149, l
MOHIGS ERVIGENSIA y'$210.278,00 ] 19 || 119400 | 119500 | 120000 | 120800 |1218,00
Hijos hasta 18 anos | Resolucion ANSES N° 284/19 $5.063,00 E? 1257,00 | 1258,00 iggzgg 1272,00 | 1282,00 $8.000,00
Asignacic’m Prenatal . $5.063,00 : 1320,00 1321,00 o i 1335,00 1345,00
. —— CONSULTE EN ANSES 23 || 144500 | 1447,00 | 1453,00 | 1463,00 |1474,00 § 6.000,00
Metrimonio 36.841,00 2 || 150800 | 151000 | 151600 | 152600 |1538,00
2 oy ( + ¥ 4
ﬁV”?aFSCO'af Anual $4.244,00 25 || 157100 | 157300 | 579,00 | 159000 |1602,00 § 000,00
Azc'm'_‘?”to $5.904,00 2% || 163400 | 163600 | 2642.00 | 1653,00. |1666.00
opcidn $36.31200 7 27 || 169700 | 169800 | 370500 |1717,00 |1730,00
2 || 176000 | 176100 | 3769,00 | 1780,00 |1794,00 e
23 1822,00 | 182400 | 183200 | 184400 |1859,00 RRZE2e2 22X C
(188500 | 1887,00 1895,00 | 1908,00 |1923,00 ) L SRR




