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Valores Salariales Jornada Complefa
AUMENTO SALARIAL FEBRERQ de 2022

EXPEDIENTE N° 21-122983597--APN-DGD#MT
SE ABONARA ADICIONAL DEL 20”/ DEL SUELDO SEGUN TRABAJO EN LUGARES DESFAVORABLES DENOMNADO COMO ZONAFRIA

- AN awnelewo
OFICIAL DE w~u | COORD. "B"/ ANTIGUEDAD OBSERVACIONES
r - Los aportes y conrbudonesde ey deben pracicarse
CONCEPTOS S. Basico 42.304,00 | 42.333,00 | 42.504,00 | 42.794,00 |43.128,00 sobre los rubros remunerativos, es decir salario bésico,
REMUNERATIVOS | 7 asr | 6.546,00 | 8.546,00 | 8.546,00 | 8.546,00 | 8.546,00 @ premio porasienci y antgiedad.
NO REMUNERATIVOS Asig. Extraordinaria)  3.773,00 3.773,00 3.825,00 3.924,00 4.038,00 1 ( -85,00 85,00 | -.8500- [ “86,00. (86,00 °
El Viat. CCT, N
Viat. CCT 9.981,00 9.981,00 9.981,00 9.981,00 9.981,00 2 169,00 169,00 | +170,00 171,00 | 173,00 concepto (Viat. CC )gs un monto NO remunerativo
254.00 254.00 255,00 257.00. |.259.00 sobre el cual no se efecttian aportes ni contribuciones.
L Sueldo Conformado 64.604,00 | 64.633,00 | 64.856,00 | 65.245,00 | 65.693,00 | i -338,700 - -339100 340'00 .34‘2'0{)' 345'00 °
» f) d + 4
TeRimGnT 5 ~423,00 423,00 | 425,00 428,00 |:431,00 | A;i;cio;:;\zs[;AD
] i ] i mantenimiento [ Pjys B i . . rt. 13-
Art. 13 sanidad | Art. 28 TxEquipo tenimi us Bancario | Plus Carreros 6 || 76100 | 762,00 |- 76500 g;g.% 776,00 Art. 28~ TRABAJO POR EQUIPO
BASICO 3.232,00 3.478,00 2.728,00 1.045,00 1.045,00] 7 888,00 | - 889,00 893,00 ,00 | 906,00 _ o
CONCEPTOS 8 1015,00 1016,00 | -1020,00 1027,00 | 1035,00 LAV. ESPEC. Trabajadores que reahza,n limpieza
REMUNERATIVOS | P Agist. 770.00 827.00 9 1142,00 1143,00 | "1148,00 1155,00 | 1164,00 de automotores y/o de otros vehiculos.
AEROPORT. 10 1269,00 | - 1270,00 | #1275,00 | 1284,00 |1294,00 REP. MAQ.: Efecttian el arreglo de maquinarias de limpieza.
- N 1" 1396,00 | +1397,00 | '1403,00 | -1412,00 |1423,00 SUPERMERCADOS - HIPERMERCADOS: Trabajadores que
SUP/HIP. CAT | CAT Il LAV. ESP. REP. MAQ. 12 1523,00 | 1524,00 | -1530,00 1541,00 (1553,00 cumplen tareas en Supermercados y/o Hipermercados
( CONC. REM Basico 1.045.00 4.666.00 7.226.00 215200 5.027.00 1650,00 | - 1651.00 | 1658 00 1669.00 | 1682.00 AEROPORTUARIOS: Trabajadores que cumplen tareas en
. . : - , . ’ - 1 - , . , g 1431 i777100 1778'00 1785l00 1797‘00 1811J00 Aeropuertos o afines Cat. | (06 a 22) Cat. Il (22 a 06).
R REard ’ » by o
f AREA MUNE MP. TECNICA MEDIA MP. TECNICA ALTA 5 1504,00 1905,00 | 133,00 192600 | 1941,00 Adicional AMBITO PL;NTAS INDUSTRIALES
S COMUNES COMP. TECNIC COMP. TECNIC i 2031,00 | 203200 | 2040,00 2054,00 | 2070,00 iciona MBIT
AUTOMOTRICES: Seré otorgado al personal que cumpla
PLANTAS 3.138,00 7.075,00 9.442,00 17 “2158,00 2155,00 | “2168,00 2182,00 | 2200,00 tareas en esos destinos y serd dividido en tres opciones:
INDUSTRIALES COORDINACION 18 || “2284,00 |+2286,00 | 229500 | 231,00 |2329,00 1) AREAS COMUNES 2) COMPLEJIDAD TECNICA MEDIA
- - - 2 B 3) COMPLEJIDAD TECNICA ALTA
AUTOMOTRICES AREAS COMUNES COMP. TECNICA MEDIA COMP. TECNICA ALTA 19 || HIL00 12413001 242500 | 243300 | 2456,00 Asi como también seran divicidos los
20 2538,00 | -2540,00 | -2550,00 2568,00 | 2588,00 dicionales a los COORDINADORES |
7.435,00 9.554,00 12.733,00 266500 | 2667,00 2696,00 | 2717,00 e % i
\. 2 i 4 J 21 4 / 2678,00 ¥ 2717, tareas en dichos establecimientos.
22 “2792,00. | 2794,00 | -2805.00 2824,00 | 2846,00
S 4 i o
2 :
( TAREAS ESPECIALES PLUS POR ALTURA h “ 2919,00 2921,00 | 2933,00 2953,00 1:2976,00 VIDRIEROS: “Tareas Especiales” cuando la actividad
OFICIAL ESPECIALIZADO/VIDRIEROS | Sueldo Basico 24 || 3046,00. | ~3048,00 | -3060,00 | '3081,00 |3105,00 supere los 4 m. Hasta los 12 m. de altura,
3.896,0 7.782,00 25 3173,00 | -3175,00 | 3188,00 3210,00 | 3235,00 “Plus Altura” cuando la actividad supere los 12m. de altura.
L 44.517,00 ) 26 3300,.00 .3302,00 3315,00 3338,00 | 3364,00 °
27 || :3%27,00 | -3425,00 | :3443,00 | 3466,00 |:3493,00 Adicional COORDINADORES: Se determina el monto
N 28 3554,00 | -3556,00 | 3570,00 3595,00 | 3623,00 que percibiran los diferentes Coordinadores,
ADICIONAL COORDINADOR "A" COORDINADCR "B" COORDINADOR “C” 29 3680,00 | '3683,00 | '3698,00 3723,00 | 3752,00 esto seqtin la categoria a la cual pertenezcan y la
_ COODINADORES 1.841,00 3.074,00 4.309,00 J 30 || 380700 | 381000 | 382500 | 385100 (388200 | | cantidad de personal que tengan a cargo. )




