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EXPEDIENTE N° 48561722 -APN-DGD#MT
SE ABONARA ADICIONAL DEL 20% DL SUELDO SEGUN TRABAJO EN LUGARES DESFAVORABLES DENOMNADO CONO ZONAFRIA
N -

7
OFICIAL DE w~n | COORD. “B"/ e ANTI DAD OBSERVACIONES
. CATEGORIA Los aportes y contribuciones de Ley, deben practicarse
CONCEPTOS - e 31.925,00 | 31.948,00 | 32.083,00 | 32.310,00 | 32.572,00 sobre los rubros remunerativos, es decir salario basico,
REMUNERATVOS | 7255 | 7136,00 | 7.136,00 | 7.136.00 | 7.136,00 | 7.13600 | (CEED) QRSN Il KSR KEEINE EXIND) pemo por sty antigoedd.
NO REMUNERATIVOS Asig. Extraordinaria| ~ 3.430,00 3.430,00 3.473,00 3.5568,00 | 3.656,00 N 5160 he 3100 5840 53,00 R _ o _
Vot CCT 8.461 00 8.461 00 8.461 00 8.461 00 8.461.00 ) e A 500 T50m T El concepto (Viat. CCT) es un monto NO remunerativo
lat. : , : ; - ) : ) : ) ] :?'iﬁf‘ 1?"&] : 11'00 1_‘_'00 1T4i':U sobre el cual no se efecttian aportes ni contribuciones.
952 _ _ 51.825,00 s . s i .
L Sueldo Conformado 50.952,00 | 50.975,00 | 51.153,00 | 51.465,00 ) ) FPETY VFET) SEERT] T VR —e
: : - . : 5 385,10 285 236,10 183,00 150 Adicionales:
Art 13sanidad | A 28 TxEquipo | Mantemmiento | PlusBancario | Plus Carreros\ 6 TEXH L0 516,00 513,00 Y i 28"‘_’;;R7:B'A igﬂll’lg:gouwo
BASICO | 2.543,00 2.743,00 | 2.151,00 825,00 825,00 | 7 533,00 39390 Bl [ _€0829 61:.0) ‘ -
CONCEPTOS i 8 384,10 235,00 Bz 0 £42,0% 692, LAV. ESPEC. Trabajadores que reallzaln limpieza
REMUNERATNVOS | P Agist. 608.00 652,00 9 T T R FEEN] T de automotores y/o de otros vehiculos.
AEROPORT. 10 535,00 836,00 39,00 3503 §73,3 REP. MAQ.: Efectuian el arreglo de maquinarias de limpieza.
~ 1 EES) L0 045 00 353,00 S0 SUPERMERCADOS - HIPERMERCADOS: Trabajadores que
SUP/HIP. CAT | CAT Il LAV. ESP. REP. MAQ. : — n : - cumplen tareas en Supermercados y/o Hipermercados
; 12 102620 L/ 3L31.00 1633,00 L0 AEROPORTUARIOS: Trabajadores que cumplen tareas en
( CONC. KEM. I fasia 825,00 3.680,00 | 5.700,00 1.698,00 | 3.966,00 ) 3 115210 12200 Hy e 112500 LA Aeropuertos o afines Cat. | (06 a 22) Cat. | (22 2 06).
14 119837 1243006 13 121200 132100 °
P . i B LN 123430 25ar 13550 i . 0
( AREAS COMUNES COMP. TECNICA MEDIA COMP. TECNICA ALTA 12 :35‘3#5 1» @n; 1780 aisig Adicional AMBITO PLANTAS INDUSTRIALES
s2ha 00 kg sk AUTOMOTRICES: Seré otorgado al personal que cumpla
PLANTAS 2.475,00 5.551,00 7.447,00 17 JEE Y] 145550 1471 00 tareas en esos destinos y sera dividido en tres opciones:
INDUSTRIALES COORDINACION 18 540,00 LS 157,20 15380 1) AREAS COMUNES 2) COMPLEJIDAD TECNICA MEDIA
AUTOMOTRICES - - - ” 0 p pg AT Ten 3) COMPLEJIDAD TECNICA ALTA
AREAS COMUNES COMP. TECNICA MEDIA COMP. TECNICA ALTA s W50 | ZERGL | L6330 ) 15400 | 1R Asi como también serén divididos los
20 173,00 171101 17390 15310 17457 adicionales a los COORDINADORES que cumplan
L 5.865,00 7.537,00 10.044,00 ) 21 T | 1shw | Tmemo | iEna0 | 13K tareas en dichos establecimientos.
2 188710 180 18100 | twegs | BIEw °
( TAREAS ESPECIALES PLUSPORALTURA ) | 2 196700 | _1HERD ) LSTRO0 f LBEOE | B0 VIDRIEROS: “Tareas Especiales” cuando la actividad
OFICIAL ESPECIALIZADO/VIDRIEROS | Sueldo Bésico 3.0740 6.135.00 24 253,119 205400 108300 077,00 2084 30 supere los 4 m. Hasta los 12 m. de altura.
- . ) 25 115800 FEETRY FAEEND] 21154,0C PN “Plus Altura” cuando la actividad supere los 12m. de altura.
L 32.281,76 y 26 7220 12300 FEEEN T 3368 20 °
27 1324900 1311,6¢ 13000 RN 4396,30 Adicional COORDINADORES: Se determina el monto
- ~N 28 3500 139600 405,00 G0 43N que percibiran los diferentes Coordinadores,
ADICIONAL COORDINADOR "A COORDINADOR "B" COORDINADOR “C* 29 W | a0 | GLED | Czeogn | M esto sequn la categoria a la cual pertenezcan y la
COODINADORES 30 T = T 7 TR cantidad de personal que tengan a cargo.
L 1.452,00 2.425,00 3.399,00 ) 1580,20 15511 254810 Fsaa B4, ) L )




