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Valores Salariales Jornada Complefa
AUMENTO SALARIAL JULIO de 2021

EXPEDIENTE N° 48561722 -APN-DGD#MT
SE ABONARA ADICIONAL DEL 20% DL SUELDO SEGUN TRABAJO EN LUGARES DESFAVORABLES DENOMNADO CONO ZONAFRIA
N\

4 | omsmncows ]
OFICIAL DE .~ | COORD. "B"/ . ANTIGUEDAD OBSERVACIONES
OFICIAL PRIMERA COORD. "A OF ESPEC. COORD. “C
CATEGORIA . ‘
concerros || 28512,00 | 2652500 | 2864600 | 28.848,00 | 29.082,00 oo i o, e e
REMUNERATVOS | pasi | 6.446,00 | 6446,00 | 644600 | 644600 | 644000 | (G CRERINNICTITEE EEDNN EUDE EEDRD premio po sty anteced
Asig. Extraordinaria|  3.430,00 3.423,00 3.438,00 3.462,00 3.490,00 1 (5100 5700 57,00 55,00 58,00 bt
NO REMUNERATIVOS - 11400 11400 11500 11500 116.00 El concepto (Viat. CCT) es un monto NO remunerativo
Viat. CCT 7.642,00 7.642,00 7.674,00 7.729,00 7.792,00 ; 1?1‘01 171’00 172‘[]0 173‘[}0 ”4.00 Gabre &l il i se-efeciitan,apiortes i contriblEiOHES
il 5 ) () 1
L Sueldo Conformado 46.030,00 | 46.036,00 | 46.204,00 | 46.485,00 |46.810,00 | 4 TI8.00 TN T P ST .
5 285,00 28500 86,1 18800 241,00 Adicionales:
Art. 13 sanidad |  Art. 28 TxEquipo ma“etg_'l‘_'?ée"to Plus Bancario | Plus Carreros\ 6 513,00 BE] T | 5190 B0 i3 8A’;;R1:Bj4§g"l’,’g£g —_—
ilici 1 L L rt. 28 -
BASICO | 2.303,00 2.477,00 | 1.943,00 745,00 745,00 | 7 335,00 £ | 60500 #1100 ‘ -
CONCEPTOS 8 584,00 685,00 588,00 592,00 800 LAV. ESPEC. Trabajadores que realizan limpieza
REMUNERATVOS [ P Asist. 549,00 589,00 9 770,00 ] T 790 B0 de automotores y/o de otros vehiculos.
AEROPORT. 10 855,00 856,00 35, 23,00 S REP. MAQ.: Efecttian el arreglo de maquinarias de limpieza.
N 1 941,00 941,00 445,00 452,00 %040 SUPERMERCADOS - HIPERMERCADOS: Trabajadores que
SUP/HIP. CATI CAT Il LAV. ESP. REP. MAQ. 12 1025,00 T 103,00 103800 04,00 Aé;gﬁgg;ﬂ;ﬁég STupsrmzrcados ylo Hipe[rmetrcados
i : Trabajadores que cumplen tareas en
( concrem. | sasico 745,00 3.324,00 | 5.149,00 | 1.533,00 | 3.582,00 13 :Eégg E;;gg :iéigg Egg Eifgg Aeropuertos o afines Cat. | (06  22) Cat. Il (22 a 06).
14 i ) i s s
- , : . 5 || 1RO | W | TEe | 150 TS50 o °
AREAS COMUNES COMP. TECNICA MEDIA COMP. TECNICA ALTA 1 - Adicional AMBITO PLANTAS INDUSTRIALES
16 0900 | 136900 ShI | 50 155,00 AUTOMOTRICES: Sers ofor
- : gado al personal que cumpla
PLANTAS 2.236,00 5.041,00 6.727,00 17 1434,00 143500 18100 147100 148309 tareas en esos destinos y sera dividido en tres opciones:
INDUSTRIALES COORDINACION 18 1540,00 15000 194700 | 155800 1570,00 1) AREAS COMUNES 2) COMPLEJIDAD TECNICA MEDIA
AUTOMOTRICES - : - 19 1625,00 TRER WRW | 16W0 TERN 3) COMPLEJIDAD TECNICA ALTA
AREAS COMUNES COMP. TECNICA MEDIA COMP. TECNICA ALTA 20 171100 T .00 173100 M Asf como también seran divididos los
5298.00 6.807.00 9.072.00 — d : - L adicionales a los COORDINADORES que cumplan
g 499, OV i Y, 21 1795,00 1797,00 180500 | 181700 1822,00 tareas en dichos establecimientos.
22 1882,00 1880 181,00 190400 1919,00 °
( TAREAS ESPECIALES PLUSPORALTURA ) i 196700 | 1sEf0 160 | 100 207,00 VIDRIEROS: "Tareas Especiales” cuando la actividad
OFICIAL ESPECIALIZADO/VIDRIEROS | Sueldo Bésico 577 a 24 2033,00 203490 w300 | W70 094,00 supere los 4 m. Hasta los 12 m. de altura.
.776,00 5.544,00 25 213800 TR0 | 7148100 216400 T8 “Plus Altura” cuando la actividad supere los 12m. de altura.
L 28.823,68 ) 26 222400 M 13400 2350,00 226800 °
27 2309,00 2100 3009 23310 235,00 Adicional COORDINADORES: Se determina el monto
N 28 2355,00 26,00 140600 300 14300 que percibiran los diferentes Coordinadores,
ADICIONAL COORDINADOR A" COORDINADOR "B" COORDINADOR “C" 29 FEEND 0 0 500,00 FEEIT esto sequn la categoria a la cual pertenezcan y la
COODINADORES % TR0 cantidad de personal que tengan a cargo.
L 1.312,00 2.191,00 3.070,00 ) 30 L 2555,00 JE 257800 PE] B0 ) L )




