
ACUERDO AMPLIATORIO PARITARIO 2019/20. “ S.Q.M. -  A.D.E.L.” . EX -

2019-725141233-APN-DGDMT#MPYT

En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 18 días del mes de marzo de 

2.020, entre el SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA (SOM)

representado por los señores OSCAR GUILLERMO ROJAS DNI 14.350.318, 

Secretario General; LEONARDO CARDINALE DNI 16.699.577, Secretario 

Adjunto; ESTHER BEATRIZ HERRERA DNI 20.747.813, Secretaria de 

Organización, LUIS MIGUEL DOMINGUEZ DNI 29.018.476, Secretario 

Gremial, CESAR FERNANDO CONTRERAS DNI 11.824.748, Tesorero; LUCIA 

ELIZABETH BLANCO, DNI 18.129.442 Vocal titular primero y, asistidos por su 

letrado Dr. HORACIO FERRO MENDEZ (T° 56- F° 646 CPACF), por una parte 

y por otra parte la ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL) 

representada en este acto por los señores INGENIERO ALDO MARTIN DNI 

7.790.519 en su calidad de presidente, NORBERTO PELUSO DNI 8.208.734 

en su calidad de Secretario, CARLOS NESTOR CEBALLOS DNI 7.781.922 en 

su calidad de Tesorero, asistidos por su letrado Dr. CARLOS ECHEZARRETA 

DNI 6338456, (T° 5 -  F° 385 CPACF) ACUERDAN:

Que la crisis económica que traspasa a la República Argentina, ha malogrado 

sensiblemente el poder adquisitivo de los salarios menoscabando a los 

trabajadores/as, como también al sector empresarial, enfatizando una delicada 

situación social.

Que las partes firmantes considerando, que el acuerdo paritario suscripto el 

9/8/2019 EX -  2019-725141233-APN-DGDMT#MPYT, no se encuentra 

vencido, deciden reabrir las negociones a los efectos de equilibrar la capacidad 

de compra de los salarios.

Que como únicas signatarias del Convenio Colectivo de Trabajo N° 281/96 

(T.O. 2015 y sus posteriores modificaciones) y las demás Convenciones



las empresas de limpieza en general y a sus operarios, dentro de la jurisdicción 

de todo el territorio Argentino, ratifican el convenio vigente y actas posteriores 

en lo que no sea modificado por el presente y determinan únicamente los 

nuevos básicos, conformados según se consigna en las siguientes cláusulas:

PRIMERA: Las partes determinan los siguientes aportes empresarios y un 

incremento escalonado del 20%, para los ingresos conformados vigentes al 

mes de noviembre de 2.019, a partir del mes de marzo en adelante, según la 

grilla salarial que en forma conjunta a este documento las partes agregan, bajo 

las condiciones y modalidades que se detallan en el presente.

a) Porcentuales y valores correspondientes a los ingresos iniciales 

conformados:

Base noviembre 2.019 Total $ 28.534,00

Mes de Marzo de 2.020 Total $ 33.099,00 que equivalen al 16% de

incremento

Mes de julio de 2.020 Total $ 34.241,00 que equivalen al 20% de

incremento.

b) Aporte Especial Empresario: Ratificase la existencia y continuidad de la 

COMISIÓN MIXTA SINDICAL - EMPRESARIA (COMISE) la que funcionará 

conforme los Estatutos y demás actos funcionales celebrados al respecto, con 

las modificaciones que se establecen en el presente. El Aporte Especial 

Empresario fijado por el art. 55 del CCT 281/96 (T.O. 2015), a efectos de 

solventar la administración y funcionamiento de la Comisión Mixta Sindical - 

Empresaria y para la consecución de los fines establecidos oportunamente en 

la CCT.73/89 con más los objetivos que se establecen en difundir la 

participación de los factores económicos de la actividad en las tareas 

sectoriales y conjuntas, se ratifica en el total mensual actual del 2% (dos por 

ciento) sobre la totalidad de la remuneraciones mensuales devengadas al



La vigencia de este aporte se extenderá hasta el vencimiento del presente 

acuerdo.

c) Aporte Empresario para el fomento de actividades sociales, recreativas y 

culturales. Aporte adicional para capacitación y formación. Las partes ratifican 

la existencia y continuidad del aporte establecido en el Artículo 58 del CCT, con 

las siguientes modificaciones: “Artículo 58. Aporte Empresario para el fomento 

de actividades sociales, recreativas y culturales. Aporte adicional para 

capacitación y formación. Todos los empleadores incluidos en la presente 

convención colectiva de trabajo procederán a pagar mensualmente, de sus 

peculios, el importe resultante del uno y medio por ciento, (1.5%) de todas las 

remuneraciones correspondientes al personal comprendido, a la orden de la 

entidad sindical firmante del presente convenio, en los mismos plazos y con los 

mismos procedimientos previstos para la cuota sindical y con iguales 

prevenciones y sanciones, el cual deberá ser depositado en la cuenta corriente 

N° 60.319/65, sucursal Arsenal del Banco de la Nación Argentina. Las sumas 

correspondientes a lo recaudado mediante este aporte serán destinadas al 

fomento de las actividades sociales, recreativas y culturales de los trabajadores 

comprendidos.

Asimismo, a los efectos de llevar adelante actividades de capacitación de los 

trabajadores que se desempeñen o que aspiren a desempeñarse en el ámbito 

de aplicación de éste Convenio Colectivo por parte del Sindicato firmante, se 

establece una contribución adicional de 2% (dos por ciento) mensual de todas 

las remuneraciones correspondientes al personal comprendido. El depósito de 

las sumas por estos conceptos, se efectuará en los mismos plazos y con los 

mismos procedimientos previstos para la Cuota Sindical y con iguales 

prevenciones y sanciones en ia cuenta corriente señalada en el párrafo 

anterior, por lo que el total del depósito representará el 3.5% sobre las



Se habilita al SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA (SOM) a destinar 

parte de este aporte al fomento de la actividad gremial en el interior del país, a 

fin de ir extendiendo paulatinamente el ámbito territorial de esta asociación 

sindical. Sin perjuicio de ello, del porcentaje total del aporte del 3.5 % previsto 

en este artículo, se destinará el 0.5 % para ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE 

LIMPIEZA (ADEL), y el 3.0% para el SOM, con idéntica finalidad a la prevista 

en este artículo, en atención a que las tareas de capacitación y asesoramiento, 

tanto de los trabajadores como de los empresarios, resultan de una labor y 

esfuerzo conjunto de ambas partes, debiendo arbitrarse los medios 

administrativos, profesionales, docentes, económicos y materiales que resulten 

idóneos a tal fin, como lo son -a  título de ejemplo- la contratación de personal 

administrativo, docente y profesional, la compra de instalaciones o realización 

de reformas de las actuales, la adquisición de elementos para su utilización, 

como maquinarias, computadoras, pupitres y todo otro bien mueble o inmueble 
o servicio;

Se establece que el total del aporte (3.5%) será recaudado por el SOM por los 

mecanismos establecidos precedentemente, y dentro de los quince (15) días 

posteriores se procederá a liquidar a ADEL el porcentaje aquí fijado, mediante 

cheque, contra entrega de la correspondiente factura.

La vigencia de este aporte se extenderá hasta el vencimiento del presente 
acuerdo.

SEGUNDA: TRABAJADORES OFICIALES JORNADA COMPLETA:

Se establece los siguientes incrementos a partir de:

1o de marzo de 2020, los ingresos conformados serán de $ 33.099,00.

Para este mes se incrementa en concepto de salario básico $ 3.696,00, en 

concepto “Presentismo remunerativo” la suma de $ 441,00 y en concepto 

viático no remunerativo $ 427,00 sin necesidad de acreditación de



106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”), hasta integrar el Ingreso conformado de 

$ 33.099,00 haciendo un incremento total equivalente al 16 % sobre la base 

del mes de noviembre de 2020.

A los efectos exclusivos del pago del viático no remunerativo sin necesidad de 

comprobantes, se establece un monto diario de $ 123,93 por cada jornada de 

concurrencia al trabajo.

1o de ju lio  de 2020, los ingresos conformados serán de $ 34.241,00.

Para este mes se incrementa en concepto de salario básico $ 4.620,00, en 

concepto “Presentismo remunerativo” la suma de $ 551,80 y en concepto 

viático no remunerativo $ 534.20, sin necesidad de acreditación de 

comprobantes, establecido en la cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 

106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”), hasta integrar el Ingreso conformado de 

$ 34.241,00, haciendo un incremento total equivalente al 20% sobre la base 

del mes de noviembre de 2019.

A los efectos exclusivos del pago del viático no remunerativo sin necesidad de 

comprobantes, se establece un monto diario de $ 128,21 por cada jornada de 

concurrencia al trabajo.

TERCERA: TRABAJADORES OFICIALES JORNADA REDUCIDA:

Se establece los siguientes incrementos a partir de:

1o de marzo de 2.020, los ingresos conformados serán de $ 16.936,00. Para 

este mes se incrementa en concepto de salario básico $ 1.819,00, en concepto 

“Presentismo remunerativo” la suma de $ 221,00 y en concepto viático no 

remunerativo $ 296,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, 

establecido en la cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT 

(“VIAT. CCT. MAEST”), hasta integrar el Ingreso conformado de $ 16.936,00, 

haciendo un incremento total equivalente al 16% sobre la base del mes de 

noviembre de 2019.



1o de ju lio  de 2020, los ingresos conformados serán de $ 17.520,00.

Para este mes se incrementa en concepto de salario básico $ 2.274,00 en 

concepto “Presentismo remunerativo” la suma de $ 276,00 y en concepto 

viático no remunerativo $ 370,00, sin necesidad de acreditación de 

comprobantes, establecido en la cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 

106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”), hasta integrar el Ingreso conformado de 

$ 17.520,00, haciendo un incremento total equivalente al 20% sobre la base del 

mes de noviembre de 2020.

A los efectos exclusivos del pago del referido viático no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 89,00 por cada 

jornada de concurrencia al trabajo.

CUARTA: TRABAJADORES SUPERVISORES

Se establece los siguientes incrementos a partir de:

1o de marzo de 2.020: Se establece que los ingresos conformados serán de 

$ 39.558,00, de acuerdo al siguiente detalle:

En concepto de salario básico la suma de $ 33.084,00, en concepto 

“Presentismo remunerativo” la suma de $ 3.376,00 y en concepto viático no 

remunerativo $ 3.098,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, 

establecido en la cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. 

CCT. MAEST”),

A los efectos exclusivos del pago del referido viático no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 123,92 por 

cada jornada de concurrencia al trabajo.

1o de ju lio  de 2020, Se establece que los ingresos conformados serán de

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 85,84 por cada

jornada de concurrencia al trabajo. ,



En concepto de salario básico la suma de $ 34.225,00, “Presentismo 

remunerativo” la suma de $ 3.492,00 y en concepto viático no remunerativo 

$ 3.205,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, establecido en la 

cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”),

A los efectos exclusivos del pago del referido viático, no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 128,20 por 

cada jornada de concurrencia al trabajo.

QUINTA: PERSONAL ADMINISTRATIVO

A): TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS JORNADA COMPLETA

Se establece para los trabajadores que se desempeñen como administrativos 

realizando jornada completa, los siguientes incrementos a partir de:

1o de marzo de 2.020, Se establece que los ingresos conformados serán de 

$ 37.050,00 de acuerdo al siguiente detalle:

En concepto de salario básico la suma de $ 31.026,00, “Presentismo 

remunerativo” la suma de $ 2.925,00 y en concepto viático no remunerativo 

$ 3.098,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, establecido en la 

cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”),

A los efectos exclusivos del pago del referido viático no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $123,92 por cada 

jornada de concurrencia al trabajo.

1o de ju lio  de 2020, Se establece que los ingresos conformados serán de 

$ 38.328,00 de acuerdo al siguiente detalle:

En concepto de salario básico la suma, de $ 32.096,00, “Presentismo 

remunerativo” la suma de $ 3.026,00 y en concepto viático no remunerativo 

$ 3.206,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, establecido en la 

cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”),



B) : TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS JORNADA REDUCIDA

Se establece para los trabajadores que se desempeñen como administrativos 

realizando jornada reducida, los siguientes incrementos a partir de:

1o de marzo de 2.020, Se establece que los ingresos conformados serán de 

$ 19.120,00 de acuerdo al siguiente detalle:

En concepto de salario básico la suma de $ 15.512,00, “Presentismo 

remunerativo” la suma de $ 1.462,00 y en concepto viático no remunerativo 

$ 2.146,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, establecido en la 

cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”),

A los efectos exclusivos del pago del referido viático no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 85,84 por cada 

jornada de concurrencia al trabajo.

1o de ju lio  de 2.020, Se establece que los ingresos conformados serán de 

$ 19.780,00 de acuerdo al siguiente detalle:

En concepto de salario básico la suma de $ 16.046,00, “Presentismo 

remunerativo” la suma de $ 1.514,00 y al concepto viático no remunerativo 

$ 2.220,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, establecido en la 

cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”),

A los efectos exclusivos del pago del referido viático no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 88,80 por cada 

jornada de concurrencia al trabajo.

C) : TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE 1ra. JORNADA COMPLETA

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 128.00 por

cada jornada de concurrencia al trabajo. ,

A partir del 1o de marzo de 2.020, los ingresos conformados serán de 

$ 38.730,00 de acuerdo al siguiente detalle:



remunerativo” la suma de $ 3.075,00 y en concepto viático no remunerativo 

$ 3.098,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, establecido en, la 

cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”).

A los efectos exclusivos del pago del referido viático no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 123.90 por 

cada jornada de concurrencia al trabajo.

A partir del 1o de ju lio  de 2.020, los ingresos conformados serán de 

$ 40.066,00 de acuerdo al siguiente detalle:

En concepto de salario básico la suma de $ 33.680,00, “Presentismo 

remunerativo” la suma de $ 3.181,00 y en concepto viático no remunerativo 

$ 3.205,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, establecido en la 

cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. CCT. MAEST”),

A los efectos exclusivos del pago del referido viático no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 128,20 por 

cada jornada de concurrencia al trabajo.

D): TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE 1ra. MEDIA JORNADA

A partir del 1o de marzo de 2.020, los ingresos conformados serán de 

$ 19.959,00 de acuerdo al siguiente detalle:

Se establece en concepto de salario básico la suma de $ 16.277,00, 

“Presentismo remunerativo” la suma de $ 1.536,00 y en concepto viático no 

remunerativo $ 2.146,00, sin necesidad de acreditación de comprobantes, 

establecido en la cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. 

CCT. MAEST”),

A los efectos exclusivos del pago del referido viático no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 86.00 por cada 

jornada de concurrencia al trabajo.

A partir del 1o de ju lio  de 2.020, los ingresos conformados serán de

n



Se establece en concepto de salario básico la suma de $ 16.838,00, 

“Presentismo remunerativo” la suma de $ 1.589,00 y en concepto de viático no 

remunerativo $ 2.220,00 sin necesidad de acreditación de comprobantes, 

establecido en la cláusula 19 bis del Convenio, conforme al Art. 106 LCT (“VIAT. 

CCT. MAEST”),

A los efectos exclusivos del pago del referido viático no remunerativo sin 

necesidad de comprobantes, se establece un monto diario de $ 89.00 por cada 

jornada de concurrencia al trabajo.

SEXTA: Las partes ratifican el incremento en el porcentaje del aporte solidario 

de los trabajadores, previsto en el artículo 57 bis del CCT 281/96 -  T.O. 2015, 

el cual estaba establecido hasta el 31/12/2016 en un 2% (dos por ciento), 

llevándolo a partir del 1o de enero de 2017, al 3% (tres por ciento). La vigencia 

de este aporte se extenderá hasta el vencimiento del presente acuerdo.

SÉPTIMA: Las partes ratifican el Art. 64 del Convenio Colectivo aplicable a la 

actividad de maestranza: “Responsabilidad Solidaria. Toda persona física o 

jurídica, incluyendo organismos o empresas del estado, que contrate o 

subcontrate los servicios de una empresa de limpieza, será solidariamente 

responsable con ella de todo incumplimiento por parte de esta última respecto 

de las disposiciones legales y todas las previstas en la presente convención 

colectiva de trabajo”.

OCTAVA: Con miras a evitar la evasión y/o endeudamiento de las empresas 

de limpieza inscriptas en el Registro de empresas de Limpieza del Sindicato 

de Obreros de Maestranza, las partes ratifican la modificación realizada por 

acuerdo homologado en Expte. 1.797.313/2018 al art. 60 CCT 281/96: 

“Artículo 60 -  Certificado de Libre Deuda. El Sindicato y la Obra Social 

entregarán a las empresas que se lo soliciten certificados de libre deuda, en 

la medida que se encuentren al día en sus pagos, hayan dado estricto 

cumplimiento a las restantes obligaciones establecidas en el presente



judiciales pendientes de resolución y/o no existan otras sociedades 

constituidas con coincidencia de al menos un miembro en su directorio y/o 

gerencia. Cuando se hubiere otorgado moratoria o plazos de pago para 

deudas vencidas, el Sindicato y la Obra Social deberán hacer constar tal 

circunstancia en el instrumento correspondiente con indicación, en cada caso, 

del número y fecha de la Resolución del otorgamiento, numero de cuotas, 

plazos u otras formas de pago. De igual forma el Sindicato y/o la Obra Social 

harán saber de modo fehaciente a la entidad u organismo a cuyo 

requerimiento la empresa tramitará el certificado, cualquier incumplimiento por 

parte de esta a las condiciones de la moratoria o de otro beneficio acordado, 

en un término máximo de 5 (cinco) días. Se reconoce expresamente la 

facultad del Sindicato y de su Obra Social de dar a publicidad las empresas 

morosas o que incumplan las obligaciones establecidas en el presente 

convenio.”

NOVENA: Los nuevos valores acordados en el presente, frente a las 

asignaciones e incrementos dispuestos por DNU-2019-665-APN-PTE. 

Asignación de $ 5.000 y DCTO-2020-14-APN-PTE. Incremento Salarial de $

4.000,- ambos publicados en el Boletín Oficial el 25/9/2019 y 3/1/2020 

respectivamente, se comportaran de la siguiente manera: a): Para el caso que 

las empresas hubieren abonado el Decreto-2020-14-APN-PTE , dicha suma 

será descontada del presente aumento, hasta su concurrencia; b): Para el 

caso que las empresas no hubieren abonado ninguno de los decretos, dichas 

sumas serán compensadas con el presente aumento, hasta su concurrencia y 

c) En cuánto a las cuotas pendientes, referidas al acuerdo celebrado entre el 

SOM -  ADEL el 3/10/2019, para el pago de las sumas dispuestas por el DNU- 

2019-665-APN-PTE, las mismas serán compensados con el presente aumento 

hasta su concurrencia.

En todos casos, los nuevos valores acordados en el presente, no afectaran los 

aumentos otorgados por encima de los ingresos básicos garantizados, como

consecuencia de la re categorización y/o antigüedad según el actiual convenio



colectivo de trabajo de aplicación, y se considerarán asimismo otorgados a 

cuenta de cualquier aumento o ajuste en las retribuciones, sean o no de 

carácter remunerativo, que dispongan las autoridades de la Nación durante la 

vigencia del presente acuerdo.

DECIMA: El presente acuerdo tendrá vigencia, hasta el 05/07/2020.

DECIMA PRIMERA: Las partes solicitan la homologación del presente 

acuerdo.

No siendo para más, se da por finalizado el presente acto, acompañando la 

parte empresaria estatuto social, acta de designación de autoridades 

actualizada y de miembros paritarios, firmando las partes en prueba de 

conformidad, previa lectura para constancia y ratificación, al pie del presente, 

conjuntamente con tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, con 

más 8 (ocho) “Planillas Anexo” con valores salariales de marzo y julio de 2.020.

CONSTE.



VALORES CONFORMADOS -JORMADA COMPLETA - MARZO 2020

Antig. en Años

OFICIA! OFICIALICE PRIMERA COORDINADOR "A" COORDINADOR "B" U OF. ESP. COORDINADOR "C"
INGRESO CONFORMADO

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS

INGRESO CONFORMADO INGRESO CONFORMADO 1 INGRESO CONFORMADO INGRESO CONFORMADO
TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOSIN G RESO  CONF. AN TIG . IN G RESO  CONF. AN TIG.

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS IN G RESO  CONF. AN TIG .

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS IN G RESO  CONF. AN TIG .

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS IN G RESO  CONI AN TIG.

-- 33099,00 0 33099,00 33111,00 0 33111,00 33232,00 0 33232,00 33434,00 0 33434,00 33668,00 0 33668,00
1 33099,00 54,00 33153,00 33111,00 54,00 33165,00 33232,00 54,00 33286,00 33434,00 54,00 33488,00 33668,00 55,00 33723,00
2 33099,00 107,00 33207,00 33111,00 107,00 33218,00 33232,00 108,00 33339,00 33434,00 109,00 33542,00 33668,00 109,00 33777,00
3 33099,00 161,00 33260,00 33111,00 161,00 33272,00 33232,00 162,00 33393,00 33434,00 163,00 33596,00 33668,00 164,00 33832,00
4 33099,00 214,00 33314,00 33111,00 214,00 33326,00 33232,00 215,00 33447,00 33434,00 217,00 33651,00 33668,00 219,00 33887,00
5 33099,00 268,00 33367,00 33111,00 268,00 33379,00 33232,00 269,00 33501,00 33434,00 271,00 33705,00 33668,00 274,00 33942,00
6 33099,00 482,00 33582,00 33111,00 483,00 33594,00 33232,00 485,00 33716,00 33434,00 488,00 33922,00 33668,00 493,00 34160,00
7 33099,00 563,00 33662,00 33111,00 563,00 33674,00 33232,00 566,00 33797,00 33434,00 570,00 34003,00 33668,00 575,00 34243,00
8 33099,00 643,00 33743,00 33111,00 643,00 33755,00 33232,00 646,00 33878,00 33434,00 651,00 34085,00 33668,00 657,00 34325,00
9 33099,00 724,00 33823,00 33111,00 724,00 33835,00 33232,00 727,00 33959,00 33434,00 733,00 34166,00 33668,00 739,00 34407,00
10 33099,00 804,00 33903,00 33111,00 804,00 33915,00 33232,00 808,00 34040,00 33434,00 814,00 34248,00 33668,00 821,00 34489,00
11 33099,00 884,00 33984,00 33111,00 885,00 33996,00 33232,00 889,00 34120,00 33434,00 895,00 34329,00 33668,00 903,00 34571,00
12 33099,00 965,00 34064,00 33111,00 965,00 34076,00 33232,00 970,00 34201,00 33434,00 977,00 34410,00 33668,00 985,00 34653,00
13 33099,00 1045,00 34145,00 33111,00 1046,00 34157,00 33232,00 1050,00 34282,00 33434,00 1058,00 34492,00 33668,00 1067,00 34735,00
14 33099,00 1126,00 34225,00 33111,00 1126,00 34237,00 33232,00 1131,00 34363,00 33434,00 1140,00 34573,00 33668,00 1149,00 34817,00
15 33099,00 1206,00 34305,00 33111,00 1207,00 34318,00 33232,00 1212,00 34444,00 33434,00 1221,00 34655,00 33668,00 1232,00 34899,00
16 33099,00 1286,00 34386,00 33111,00 1287,00 34398,00 33232,00 1293,00 34524,00 33434,00 1302,00 34736,00 33668,00 1314,00 34982,00
17 33099,00 1367,00 34466,00 33111,00 1367,00 34478,00 33232,00 1374,00 34605,00 33434,00 1384,00 34817,00 33668,00 1396,00 35064,00 ¡
18 33099,00 1447,00 34547,00 33111,00 1448,00 34559,00 33232,00 1454,00 34686,00 33434,00 1465,00 34899,00 33668,00 1478,00 35146,00
19 33099,00 1528,00 34627,00 33111,00 1528,00 34639,00 33232,00 1535,00 34767,00 33434,00 1547,00 34980,00 33668,00 1560,00 35228,00
20 33099,00 1608,00 34707,00 33111,00 1609,00 34720,00 33232,00 1616,00 34848,00 33434,00 1628,00 35062,00 33668,00 1642,00 35310,00
21 33099,00 1688,00 34788,00 33111,00 1689,00 34800,00 33232,00 1697,00 34928,00 33434,00 1709,00 35143,00 33668,00 1724,00 35392,00
22 33099,00 1769,00 34868,00 33111,00 1770,00 34881,00 33232,00 1778,00 35009,00 33434,00 1791,00 35224,00 33668,00 1806,00 35474,00 1
23 33099,00 1849,00 34949,00 33111,00 1850,00 34961,00 33232,00 1858,00 35090,00 33434,00 1872,00 35306,00 33668,00 1888,00 35556,00 !
24 33099,00 1930,00 35029,00 33111,00 1930,00 35042,00 33232,00 1939,00 35171,00 33434,00 1954,00 35387,00 33668,00 1971,00 35638,00 ¡
25 33099,00 2010,00 35109,00 33111,00 2011,00 35122,00 33232,00 2020,00 35252,00 33434,00 2035,00 35469,00 33668,00 2053,00 35721,00 !
26 33099,00 2090,00 35190,00 33111,00 2091,00 35202,00 33232,00 2101,00 35332,00 33434,00 2117,00 35550,00 33668,00 2135,00 35803,00 j
27 33099,00 2171,00 35270,00 33111,00 2172,00 35283,00 33232,00 2182,00 35413,00 33434,00 2198,00 35631,00 33668,00 2217,00 35885,00
28 33099,00 2251,00 35351,00 33111,00 2252,00 35363,00 33232,00 2262,00 35494,00 33434,00 2279,00 35713,00 33668,00 2299,00 35967,00 !
29 33099,00 2332,00 35431,00 33111,00 2333,00 35444,00 33232,00 2343,00 35575,00 33434,00 2361,00 35794,00 33668,00 2381,00 36049,00
30 33099,00 • 2412,00 35511,00 33111,00 2413,00 35524,00 33232,00 2424,00 35656,00 33434,00 2442,00 35876,00 33668,00 2463,00 36131,00

ANEXO



VALORES CONFORMADOS -JORMADA COMPLETA - JULIO 2020
__________________________________________________________________________ ANEXO I

¡OFICIAL OFICIAL DE PRIMERA COORDINADOR "A" COORDINADOR "B" U OF. ESP. COORDINADOR 11C5
Antig. en Años INGRESO CONFORMADO TOTAL INGRESOS INGRESO CONFORMADO T ó Va l  IKi ó r e ío s INGRESO CONFORMADO TOTAL INGRESOS INGRESO CONFORMADO TOTAL INGRESOS INGRESO CONFORMADO T Ó T A L IN fif tE S ó S

IN G RESO  CONF. A N TIG . CONFORMADOS IN G R ESO  CONF. A N TIG . CONFORMADOS IN G RESO  CONF. A N TIG . CONFORMADOS IN G RESO  CONF. ANTIG. CONFORMADOS IN G RESO  CONF. AN TIG . CONFORMADOS
1

34241,00 0 34241,00 34253,00 0 34253,00 34378,00 0 34378,00 34586,00 0 34586,00 34829,00 0 34829,00
34241.ÜU 55755 372357JÜ 33753755 557Ü5 343U8.UU 34378,00 56,00 34435,00 34586,00 56,00 3 4 6 4 3 ,0 0 ----3 4 8 2 9 ,0 0---- ------5 7 ^ 0 ----- ---------3 4 8 8 5 ,0 0 --------

2 34241,00 111,00 34352,00 34253,00 111,00 34364,00 33232,00 111,00 33343,00 34586,00 112,00 34699,00 34829,00 113,00 34942,00
3 34241,00 166,00 34407,00 34253,00 166,00 34419,00 33232,00 167,00 33399,00 34586,00 168,00 34755,00 34829,00 170,00 34999,00
4 34241,00 222,00 34463,00 34253,00 222,00 34475,00 33232,00 223,00 33455,00 34586,00 225,00 34811,00 34829,00 227,00 35055,00
5 34241,00 277,00 34518,00 34253,00 277,00 34530,00 33232,00 279,00 33511,00 34586,00 281,00 34867,00 34829,00 283,00 35112,00
6 34241,00 499,00 34740,00 34253,00 499,00 34752,00 33232,00 502,00 33734,00 34586,00 505,00 35092,00 34829,00 510,00 35338,00
7 34241,00 582,00 34823,00 34253,00 582,00 34835,00 33232,00 585,00 33817,00 34586,00 589,00 35176,00 34829,00 595,00 35423,00
8 34241,00 665,00 34906,00 34253,00 666,00 34918,00 33232,00 669,00 33901,00 34586,00 674,00 35260,00 34829,00 680,00 35508,00
9 34241,00 749,00 34989,00 34253,00 749,00 35002,00 33232,00 752,00 33984,00 34586,00 758,00 35344,00 34829,00 764,00 35593,00
10 34241,00 832,00 35073,00 34253,00 832,00 35085,00 33232,00 836,00 34068,00 34586,00 842,00 35429,00 34829,00 849,00 35678,00
11 34241,00 915,00 35156,00 34253,00 915,00 35168,00 33232,00 919,00 34151,00 34586,00 926,00 35513,00 34829,00 934,00 35763,00
12 34241,00 998,00 35239,00 34253,00 999,00 35251,00 33232,00 1003,00 34235,00 34586,00 1011,00 35597,00 34829,00 1019,00 35848,00
13 34241,00 1081,00 . 35322,00 34253,00 1082,00 35335,00 33232,00 1087,00 34319,00 34586,00 1095,00 35681,00 34829,00 1104,00 35933,00
14 34241,00 1164,00 35405,00 34253,00 1165,00 35418,00 33232,00 1170,00 34402,00 34586,00 1179,00 35765,00 34829,00 1189,00 36018,00
15 34241,00 1248,00 35488,00 34253,00 1248,00 35501,00 33232,00 1254,00 34486,00 34586,00 1263,00 35850,00 34829,00 1274,00 36103,00
16 34241,00 1331,00 35572,00 34253,00 1331,00 35584,00 33232,00 1337,00 34569,00 34586,00 1347,00 35934,00 34829,00 1359,00 36188,00
17 3424̂ ,00 1414,00 35655,00 34253,00 1415,00 35667,00 33232,00 1421,00 34653,00 34586,00 1432,00 36018,00 34829,00 1444,00 36273,00 ¡
18 34241,00 1497,00 35738,00 34253,00 1498,00 35751,00 33232,00 1505,00 34737,00 34586,00 1516,00 36102,00 34829,00 1529,00 36358,0019 34241,00 1580,00 35821,00 34253,00 1581,00 35834,00 33232,00 1588,00 34820,00 34586,00 1600,00 36186,00 34829,00 1614,00 36443,00
20 34241,00 1663,00 35904,00 34253,00 1664,00 35917,00 33232,00 1672,00 34904,00 34586,00 1684,00 36271,00 34829,00 1699,00 36528,00
23 1747,00 " 55557755 34253,00 1/47,0Ü ” 3 6 0 0 0 ,0 0 3 3 7 3 5 ,0 0 1 7 5 5 ,0 0 3 4 9 8 7 ,0 0 34586,00 1768,00 ----------3 6 3 5 5 ,0 9----- ----3 4 8 2 9 ,0 0— ---- 1 7 8 4 ,0 0---- ---- 3 5 5 1 3 ,0 0----
22 34241,00 1830,00 36071,00 34253,00 1831,00 36083,00 33232,00 1839,00 35071,00 34586,00 1853,00 36439,00 34829,00 1869,00 36697,00
23 34241,00 1913,00 36154,00 34253,00 1914,00 36167,00 33232,00 1922,00 35154,00 34586,00 1937,00 36523,00 34829,00 1954,00 36782,0024 34241,00 1996,00 36237,00 34253,00 1997,00 36250,00 33232,00 2006,00 35238,00 34586,00 2021,00 36607,00 34829,00 2039,00 36867,0025 34241,00 2079,00 36320,00 34253,00 2080,00 36333,00 33232,00 2090,00 35322,00 34586,00 2105,00 36692,00 34829,00 2123,00 36952,0026 34241,00 2163,00 36403,00 34253,00 2163,00 36416,00 33232,00 2173,00 35405,00 34586,00 2189,00 36776,00 34829,00 2208,00 37037,0027 34241,00 2246,00 36487,00 34253,00 2247,00 36499,00 33232,00 2257,00 35489,00 34586,00 2274,00 36860,00 34829,00 2293,00 37122,0028 34241,00 2329,00 36570,00 34253,00 2330,00 36583,00 33232,00 2340,00 35572,00 34586,00 2358,00 36944,00 34829,'00 2378,00 37207,0029 34241,00 2412,00 36653,00 34253,00 2413,00 36666,00 33232,00 2424,00 35656,00 34586,00 2442,00 37029,00 34829,00 2463,00 37292,0024̂ 5,00 = 36736,00 34233,00 249b,Uü 36749,00 3 3 333 ,00 3508,00 35340,00 34586,00 3 5 3 6 ,0 0 ------37113,00----- ---- 34829,00— 2548,00 — 37377 ,00—



VALORES CONFORMADOS -JORMADA COMPLETA - MARZO 2020

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO DE 1*
Antig. INGRESO CONFORMADO INGRESO CONFORMADO INGRESO CONFORMADO

en Años INGRESO CONF. ANTIG.
TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS INGRESO CONF. ANTIG.

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS INGRESO CONF. ANTIG.

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS

- 39558,00 0 39558,00 37050,00 0 37050,00 38730,00 0 38730,00
1 39558,00 66,00 39624,00 37050,00 62,00 37112,00 38730,00 65,00 38795,00
2 39558,00 132,00 39691,00 37050,00 124,00 37175,00 38730,00 130,00 38860,00
3 39558,00 199,00 39757,00 37050,00 186,00 37237,00 38730,00 195,00 38925,00
4 39558,00 265,00 39823,00 37050,00 248,00 37299,00 38730,00 260,00 38991,00
5 39558,00 331,00 39889,00 37050,00 310,00 37361,00 38730,00 326,00 39056,00
6 39558,00 513,00 40072,00 37050,00 558,00 37609,00 38730,00 586,00 39316,00
7 39558,00 599,00 40157,00 37050,00 652,00 37702,00 38730,00 684,00 39414,00
S 39558,00 685,00 40243,00 37050,00 745,00 37795,00 38730,00 781,00 39511,00
9 39558,00 770,00 40328,00 37050,00 838,00 37888,00 38730,00 879,00 39609,00
10 39558,00 856,00 40414,00 37050,00 931,00 37981,00 38730,00 977,00 39707,00
11 39558,00 941,00 40500,00 37050,00 1024,00 38074,00 38730,00 1074,00 39804,00
12 39558,00 1027,00 40585,00 37050,00 1117,00 38167,00 38730,00 1172,00 39902,00
13 39558,00 1112,00 40671,00 37050,00 1210,00 38260,00 38730,00 1270,00 40000,00
14 39558,00 1198,00 40756,00 37050,00 1303,00 38354,00 38730,00 1367,00 . 40097,00
15 39558,00 1283,00 40842,00 37050,00 1396,00 38447,00 38730,00 1465,00 40195,00
16 39558,00 1369,00 40927,00 37050,00 1489,00 38540,00 38730,00 1563,00 40293,00
17 39558,00 1455,00 41013,00 37050,00 1582,00 38633,00 38730,00 1660,00 40390,00
18 39558,00 1540,00 41098,00 37050,00 1675,00 38726,00 38730,00 1758,00 40488,00
19 39558,00 1626,00 41184,00 37050,00 1769,00 38819,00 38730,00 1856,00 40586,00
20 39558,00 1711,00 41270,00 37050,00 1862,00 38912,00 • 38730,00 1953,00 40683,00
2l 39558,00 1797,00 41355,00 37050,00 1955,00 39005,00 38730,00 2051,00 40781,00
22 39558,00 1882,00 41441,00 37050,00 2048,00 39098,00 38730,00 2149,00 40879,00
23 39558,00 1968,00 41526,00 37050,00 2141,00 39191,00 38730,00 2246,00 40976,00
24 39558,00 2054,00 41612,00 37050,00 2234,00 39284,00 38730,00 2344,00 41074,00
25 39558,00 2139,00 41697,00 37050,00 2327,00 39377,00 38730,00 2442,00 41172,00
26 39558,00 2225,00 41783,00 37050,00 2420,00 39470,00 38730,00 2539,00 41269,00
27 39558,00 2310,00 41869,00 37050,00 2513,00 39564,00 38730,00 2637,00 41367,00
28 39558,00 2396,00 41954,00 37050,00 2606,00 39657,00 38730,00 2735,00 41465,00
29 39558,00 2481,00 42040,00 37050,00 2699,00 39750,00 38730,00 2832,00 41563,00
30 39558,00 2567,00 42125,00 37050,00 2792,00 39843,00 38730,00 2930,00 41660,00



VALORES CONFORMADOS -JORNADA COMPLETA - JULIO 2020

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO DE Ia
INGRESO CONFORMADO ToTALingresos INGRESO CONFORMADO TOTAL INGRESOS INGRESO CONFORMADO TÓTAL INGRESOS

INGRESO CONF. ANTIG. CONFORMADOS INGRESO CONF. ANTIG. CONFORMADOS INGRESO CONF. ANTIG. CONFORMADOS
-- 40922,00 0 40922,00 38328,00 0 38328,00 40066,00 0 40066,00
1 40922,00 68,00 40991,00 38328,00 64,00 38392,00 40066,00 67,00 40133,00
2 40922,00 137,00 41059,00 38328,00 128,00 38456,00 40066,00 135,00 40200,00
3 40922,00 205,00 41128,00 38328,00 193,00 38521,00 40066,00 202,00 40268,00 ¡
4 40922,00 274,00 41196,00 38328,00 257,00 38585,00 40066,00 269,00 40335,00
5 40922,00 342,00 41265,00 38328,00 321,00 38649,00 40066,00 337,00 40402,00
6 40922,00 616,00 41538,00 38328,00 578,00 38906,00 40066,00 606,00 40672,00
7 40922,00 719,00 41641,00 38328,00 674,00 39002,00 40066,00 707,00 40773,00 1
8 40922,00 821,00 41744,00 38328,00 770,00 39098,00 40066,00 808,00 40874,00
9 40922,00 924,00 41846,00 38328,00 867,00 39195,00 40066,00 909,00 40975,00
10 40922,00 1027,00 41949,00 38328,00 963,00 39291,00 40066,00 1010,00 41076,00
11 40922,00 1129,00 42052,00 38328,00 1059,00 39387,00 40p66,00 1111,00 41177,00
12 40922,00 1232,00 42155,00 38328,00 1155,00 39483,00 40066,00 1212,00 41278,00
13 40922,00 1335,00 42257,00 38328,00 1252,00 39580,00 40066,00 1313,00 41379,00
14 40922,00 1437,00 42360,00 38328,00 1348,00 39676,00 40066,00 1415,00 41480,00
15 40922,00 1540,00 42463,00 38328,00 1444,00 39772,00 40066,00 1516,00 41581,00
16 40922,00 1643,00 42565,00 38328,00 1541,00 39869,00 40066,00 1617,00 41682,00
17 40922,00 1745,00 42668,00 38328,00 1637,00 39965,00 40066,00 1718,00 . 41783,00
18 40922,00 1848,00 42771,00 38328,00 1733,00 40061,00 40066,00 1819,00 41884,00
19 40922,00 1951,00 42873,00 58328,00 1829,00 401b/,UU 4U0bb,00 1920,0Ü 41985,00
20 40922,00 2054,00 42976,00 38328,00 1926,00 40254,00 40066,00 2021,00 42086,00
21 40922,00 2156,00 43079,00 38328,00 2022,00 | 40350,00 40066,00 2122,00 42187,00
22 40922,00 2259,00 43181,00 38328,00 2118,00 40446,00 40066,00 2223,00 42288,00
23 40922,00 2362,00 43284,00 38328,00 2215,00 40543,00 40066,00 2324,00 42389,00
24 40922,00 2464,00 433-87,00 38328,00 2311,00 40639,00 40066,00 2425,00 42491,00
25 40922,00 2567,00 43489,00 38328,00 2407,00 40735,00 40066,00 2526,00 42592,00
26 40922,00 2670,00 43592,00 38328,00 2504,00 40832,00 40066,00 2627,00 42693,00
27 40922,00 2772,00 43695,00 1 38328,00 2600,00 40928,00 40066,00 2728,00 42794,00
28 40922,00 2875,00 43797,00 38328,00 2696,00 41024,00 40066,00 2829,00 47893,00
29 40922,00 2978,00 43900,00 38328,00 2792,00 41120,00 40(]66,00 2930,00 42996,00
30 40922,00 3080,00 44003,00 38358,00 _ 3889,00 41217,00 40066,00 3031,00 ■G» O id ■V o O



VALORES CONFORMADOS -JORMADA COMPLETA - MARZO 2020
ANEXO I

Antig.
En

Años

OFICIAL OFICIAL DE PRIMERA COORDINADOR ' A COORDINADOR "B" U OF. ESP. COORDINADOR 'C"
INGRESO CONFORMADO

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS

INGRESO CONFORPi Oa<*5

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS

INGRESO CONFORMADO INGRESO CONFORMADO INGRESO CONFORMADO
IN G RESO  CONF. A N TIG . IN G RESO  CONF. A N TIG .

IN G R ESO
CONF.

AN TIG .

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS IN G RESO  CONF. A N TIG .

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS IN GRESO

CONF.
A N TIG .

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS

-- 16936,00 0 16936,00 16950,00 0 16950,00 17011,00 0 17011,00 17110,00 0 17110,00 17226,00 0 17226,00
1 16936,00 26,00 16962,00 16950,00 26,00 16976,00 17011,00 27,00 17038,00 17110,00 27,00 17137,00 17226,00 27,00 17253,002 16936,00 53,00 16989,00 16950,00 53,00 17003,00 17011,00 53,00 17064,00 17110,00 53,00 17163,00 17226,00 54,00 17280,003 16936,00 79,00 17015,00 16950,00 79,00 17029,00 17011,00 80,00 17091,00 17110,00 80,00 17190,00 17226,00 81,00 17307,004 16936,00 106,00 17042,00 16950,00 106,00 17056,00 17011,00 106,00 17118,00 17110,00 107,00 17217,00 17226,00 108,00 17334,00
5 16936,00 132,00 17068,00 16950,00 132,00 17082,00 17011,00 133,00 17144,00 17110,00 134,00 17244,00 17226,00 135,00 17361,006 16936,00 237,00 17173,00 16950,00 238,00 17188,00 17011,00 239,00 17250,00 17110,00 241,00 17351,00 17226,00 243,00 17469,007 16936,00 277,00 172.13,00 16950,00 277,00 17227,00 17011,00 279,00 17290,00 17110,00 281,00 17391,00 17226,00 283,00 17509,008 16936,00 317,00 17253,00 16950,00 317,00 17267,00 17011,00 318,00 17330,00 17110,00 321,00 17431,00 17226,00 323,00 17549,009 16936,00 356,00 17292,00 16950,00 356,00 17306,00 17011,00 358,00 17370,00 17110,00 361,00 17471,00 17226,00 364,00 17590,00
10 16936,00 396,00 17332,00 16950,00 396,00 17346,00 17011,00 398,00 17409,00 17110,00 401,00 17511,00 17226,00 404,00 17630,00 |
11 16936,00 435,00 17371,00 16950,00 436,00 17386,00 17011,00 438,00 17449,00 17110,00 441,00 17551,00 17226,00 445,00 17671,00
12 16936,00 475,00 17411,00 16950,00 475,00 17425,00 17011,00 477,00 17489,00 17110,00 481,00 17591,00 17226,00 485,00 17711,00
13 16936,00 514,00 17450,00 16950,00 515,00 17465,00 17011,00 517,00 17529,00 17110,00 521,00 17631,00 17226,00 526,00 17752,00
14 16936,00 554,00 17490,00 16950,00 554,00 17504,00 17011,00 557,00 17568,00 17110,00 561,00 17671,00 17226,00 566,00 17792,00
15 16936,00 593,00 17529,00 16950,00 594,00 17544,00 17011,00 597,00 17608,00 17110,00 601,00 17711,00 17226,00 607,00 17833,00
16 16936,00 633,00 17569,00 16950,00 634,00 17584,00 17011,00 637,00 17648,00 17110,00 , 641,00 17751,00 17226,00 647,00 17873,00
17 16936,00 673,00 17609,00 16950,00 673,00 17623,00 17011,00 676,00 17688,00 17110,00 681,00 17791,00 17226,00 687,00 17913,00
18 16936,00 712,00 17648,00 16950,00 713,00 17663,00 17011,00 716,00 17728,00 17110,00 722,00 17832,00 17226,00 728,00 17954,00
19 16936,00 752,00 17688,00 16950,00 753,00 17702,00 17011,00 756,00 17767,00 17110,00 762,00 17872,00 17226,00 768,00 17994,00
20 16936,00 791,00 17727,00 16950,00 792,00 17742,00 17011,00 796,00 17807,00 17110,00 802,00 17912,00 17226,00 809,00 18035,00
21 16936,00 831,00 17767,00 16950,00 832,00 17782,00 17011,00 836,00 17847,00 17110,00 842,00 17952,00 17226,00 849,00 18075,00
22 16936,00 870,00 17806,00 16950,00 871,00 17821,00 17011,00 875,00 17887,00 17110,00 882,00 17992,00 17226,00 890,00 18116,00
23 16936,00 910,00 17846,00 16950,00 911,00 17861,00 17011,00 915,00 17927,00 17110,00 922,00 18032,00 17226,00 930,00 18156,00
24 16936,00 950,00 17886,00 16950,00 951,00 17900,00 17011,00 955,00 17966,00 17110,00 962,00 18072,00 17226,00 970,00 18196,00 ¡
25 16936,00 989,00 17925,00 16950,00 990,00 17940,00 17011,00 995,00 18006,00 17110,00 1002,00 18112,00 17226,00 1011,00 18237,00 ¡
26 16936,00 1029,00 17965,00 16950,00 1030,00 17980,00 17011,00 1035,00 18046,00 17110,00 1042,00 18152,00 17226,00 1051,00 18277,00
27 16936,00 1068,00 18004,00 16950,00 1069,00 18019,00 17011,00 1074,00 18086,00 17110,00 1082,00 18192,00 17226,00 1092,00 18318,00
28 16936,00 1108,00 18044,00 16950,00 1109,00 18059,00 17011,00 1114,00 18126,00 17110,00 1122,00 18232,00 17226,00 1132,00 18358,00
29 16936,00 1147,00 18083,00 16950,00 1149,00 18098,00 17011,00 1154,00 18165,00 17110,00 1162,00 18272,00 17226,00 1173,00 18399,00
30 16936,00 1187,00 18123,00 16950,00 1188,00 18138,00 17011,00 1194,00 18205,00 17110,00 1203,00 18313,00 17226,00 1213,00 18439,00
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A n tig . A D M IN IS T R A T IV O a d m in is t ra t iv o  I r a
En INGRESO C O N FO R M A D O TO TA L INGRESOS INGRESO C O N F O R M A D O TO TAL INGRESOS

A ñ o s IN GRESO  CONF. A N TIG . C O N FO R M A D O S IN G RESO  CONF. AN TIG. C O N FO R M A D O S
19120,00 0 19120,00 19959,00 0 19959,00

1 19120,00 31,00 19151,00 19959,00 33,00 19992,00
2 19120,00 62,00 19182,00 19959,00 65,00 20024,00
3 19120,00 93,00 19213,00 19959,00 98,00 20057,00
4 19120,00 124,00 19244,00 19959,00 130,00 20089,00
5 19120.00 155,00 19275,00 19555,00 ----- I5375Ü---- -----20155,00-----
6 19120,00 279,00 19399,00 15559750 -----Z537SÜ------- 20252,00
7 I9T2Ü.TÜ5 326,00 19446,00 19959,00 — 3427JB— 20301,00
8 1515o,oo 37OT5 19493,00 19959,01) 391,00 20350,00
9 19120,00 419,00 19539,00 19959,00 439,00 20398,00
10 19120,Ob 465,00 19586,00 15959,00 488Í00 20447,00
11 19120,00 512,00 19632,00 19959,00 537,00 20496,00
12 19120,00 558,00 19679,00 19959,00 586,00 20545,00
13 19120,00 605,00 19725,00 19959,00 635,00 20594,00
14 19120,00 651,00 19772,00 19959,00 684,00 20643,00 |
15 19120,00 698,00 19818,00 19959,00 732,00 20691,00
16 19120,00 745,00 19865,00 19959,00 781,00 20740,00
17 19120,00 791,00 19911,00 19959,00 830,00 20789,00
18 19120,00 838,00 19958,00 19959,00 879,00 20838,00
19 19120,00 884,00 20004,00 19959,00 928,00 20887,00
20 19120,00 931,00 20051,00 19959,00 977,00 20936,00
21 19120,00 977,00 20098,00 19959,00 1025,00 20984,00
22 19120,00 1024,00 20144,00 19959,00 1074,00 21033,00 1
23 19120,00 1070,00 20191,00 19959,00 1123,00 21082,00 |
24 19120,00 1117,00 20237,00 19959,00 1172,00 21131,00 ¡
25 19120,00 1163,00 20284,00 19959,00 1221,00 21180,00
26 19120,00 1210,00 20330,00 19959,00 1270,00 21229,00
27 19120,00 1256,00 20377,00 19959,00 1318,00 21277,00
28 19120,00 1303,00 20423,00 19959,00 1367,00 21326,00
29 19120,00 1350,00 20470,00 19959,00 1416,00 21375,00
30 15120,00 1396,00 20516,00 19959,00 1465,00 31434,00
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ANEXO I

Antig.
En

Años

OFICIAL OFICIAL DE PRIMERA COORDINADOR 1A" COORDINADOR ’ B'1 U OF. ESP. COORDINADOR ‘C"
INGRESO CONFORMADO INGRESO CONFORMADO INGRESO CONFORMADO

TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOS

INGRESO CONFORMADO INGRESO CONFORMADO
TOTAL INGRESOS 
CONFORMADOSINGRESO CONF. ANTIG. CONFORMADOS INGRESO CONF. ANTIG. CONFORMADOS INGRESO

CONF. ANTIG. INGRESO CONF. ANTIG. CONFORMADOS INGRESO
CONF. ANTIG.

17520,00 0 17520,00 17534,00 0 17534,00 17598,00 0 17598,00 17700,00 0 17700,00 17820,00 0 17820,00
1 17520,00 27,00 17547,00 17534,00 27,00 17562,00 17598,00 27,00 17625,00 17700,00 28,00 17728,00 17820,00 28,00 17848,00
2 17520,00 55,00 17575,00 17534,00 55,00 17589,00 ' 17598,00 55,00 17653,00 17700,00 55,00 17755,00 17820,00 56,00 17876,00
3 17520,00 82,00 17602,00 17534,00 82,00 17616,00 17598,00 82,00 17680,00 17700,00 83,00 17783,00 17820,00 84,00 17904,00
4 17520,00 109,00 17629,00 17534.UU 1Ü9.UD 17644,00 17598,00 ~ mnsn 17708,00 17700,00 111,Oo 1/811,00 17820,00 115,00 1/932,00
5 17520,00 136,00 17656,00 17534,00 137,00 17671,00 17598,00 137,00 17735,00 17700,00 138,00 17838,00 17820,00 139,00 17959,00
6 17520,00 246,00 17766,00 17534,00 246,00 17780,00 17598,00 165,00 17763,00 17700,00 249,00 17949,00 17820,00 251,00 18071,00
7 17520,00 286,00 17806,00 17534,00 287,00 17821,00 17598,00 192,00 17790,00 17700,00 290,00 17990,00 17820,00 293,00 18113,00
8 17520,00 327,00 17847,00 17534,00 328,00 17862,00 17598,00 220,00 17818,00 17700,00 332,00 18032,00 17820,00 335,00 18155,00
9 17520,00 368,00 17888,00 17534,00 369,00 17903,00 17598,00 247,00 17845,00 17700,00 373,00 18073,00 17820,00 376,00 18196,00
10 17520,00 409,00 17929,00 17534,00 410,00 17944,00 17598,00 274,00 17872,00 17700,00 415,00 18115,00 17820,00 418,00 18238,00
11 17520,00 450,00 17970,00 17534,00 451,00 17985,00 17598,00 302,00 17900,00 17700,00 456,00 18156,00 17820,00 460,00 18280,00
12 17520,00 491,00 18011,00 17534,00 492,00 18026,00 17598,00 329,00 17927,00 17700,00 498,00 18198,00 17820,00 502,00 18322,00
13 17520,00 532,00 18052,00 17534,00 533,00 18067,00 17598,00 357,00 17955,00 17700,00 539,00 18239,00 17820,00 544,00 18364,00
14 17520,00 . 573,00 18093,00 17534,00 574,00 18108,00 17598,00 384,00 17982,00 17700,00 ' 581,00 18281,00 17820,00 586,00 18406,00
15 17520,00 614,00 18134,00 17534,00 615,00 18149,00 17598,00 412,00 18010,00 17700,00 622,00 18322,00 17820,00 627,00 18447,00
16 17520,00 655,00 18175,00 17534,00 656,00 18190,00 17598,00 439,00 18037,00 17700,00 663,00 18363,00 17820,00 669,00 18489,00
17 17520,00 696,00 18216,00 17534,00 697,00 18231,00 17598,00 467,00 18065,00 17700,00 705,00 18405,00 17820,00 711,00 18531,00
18 17520,00 737,00 18257,00 17534,00 737,00 18272,00 17598,00 494,00 18092,00 17700,00 746,00 18446,00 17820,00 753,00 18573,00
19 17520,00 778,00 18298,00 17534,00 778,00 18313,00 17598,00 521,00 18119,00 17700,00 788,00 18488,00 17820,00 795,00 18615,00
20 17520,00 819,00 18339,00 17534,00 ■ 819,00 18354,00 17598,00 549,00 18147,00 17700,00 829,00 18529,00 17820,00 837,00 18657,00
21 17520,00 859,00 18379,00 17534,00 860,00 18395,00 17598,00 576,00 18174,00 17700,00 871,00 18571,00 17820,00 878,00 18698,00
22 17520,00 900,00 18420,00 17534,00 901,00 18436,00 17598,00 604,00 18202,00 17700,00 912,00 18612,00 17820,00 920,00 18740,00
23 17520,00 941,00 18461,00 17534,00 942,00 18477,00 17598,00 631.00 18229,00 17700,00 954,00 18654,00 17820,00 962,00 18782,00
24 17520,00 982)00 18502,00 17534,00 983,00 18518,00 17598,00 659,00 18257,00 17700,00 995,00 18695,00 17820,00 1004,00 18824,00
25 17520,00 1023,00 18543,00 17534,00 1024,00 18559,00 17598,00 686,00 18284,00 17700,00 1037,00 18737,00 17820,00 1046,00 18866,00
26 17520,00 1064,00 18584,00 17534,00 1065,00 18600,00 17598,00 713,00 18311,00 17700,00 1078,00 18778,00 17820,00 1088,00 18908,00
27 17520,00 1105,00 18625,00 17534,00 1106,00 18641,00 17598,00 741,00 18339,00 17700,00 1120,00 18820,00 17820,00 1129,00 18949,00
28 17520,00 1146,00 18666,00 17534,00 1147,00 18682,00 17598,00 768,00 18366,00 17700,00 1161,00 18861,00 17820,00 1171,00 18991,00
29 17520,00 1187,00 18707,00 17534,00 1188,00 18723,00 17598,00 796,00 18394,00 17700,00 1203,00 18903,00 17820,00 1213,00 19033,00
30 17520,00 . 1228,00 18748,00 17534,00 1229,00 18764,00 17598,00 823,00 18421,00 17700,00 1244,00 18944,00 17820,00 1255,00 19075,00
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ADMINISTRATIVO 0 administrativo Ira
INGRESO CONFORMADO TOTAL INGRESOS INGRESO CONFORMADO TOTAL INGRESOS

Años INGRESO CONF. ANTIG. INGRESO CONF. ANTIG.
-- 19780,00 0 19780,00 20647,00 0 20647,00
1 19780,00 32,00 19812,00 20647,00 34,00 20681,00
2 19780,00 64,00 19844,00 20647,00 67,00 20715,00
3 19780,00 96,00 19876,00 20647,00 101,00 20748,00
4 19780,00 128,00 19908,00 20647,00 135,00 20782,00
5 19780,00 160,00 19940,00 20647,00 168,00 20816,00
6 19780,00 289,00 20068,00 20647,00 303,00 20950,00
7 19780,00 337,00 20117,00 20647,00 354,00 21001,00
8 19780,00 385,00 20165,00 20647,00 404,00 21051,00
9 19780,00 433,00 20213,00 20647,00 455,00 21102,00
10 19780,00 481,00 20261,00 20647,00 505,00 21152,00
11 19780,00 530,00 20309,00 20647,00 556,00 21203,00
12 19780,00 578,00 20357,00 20647,00 606,00 21253,00
13 19780,00 626,00 20405,00 20647,00 657,00 21304,00
14 19780,00 674,00 20454,00 20647,00 707,00 21354,00
15 19780,00 722,00 20502,00 20647,00 758,00 21405,00
16 19780,00 770,00 20550,00 20647,00 808,00 21455,00
17 19780,00 818,00 20598,00 20647,00 859,00 21506,00
18 19780,00 867,00 20646,00 20647,00 909,00 21556,00
19 19780,00 915,00 20694,00 20647,00 960,00 21607,00
20 19780,00 963,00 20742,00 20647,00 1010,00 21658,00
21 19780,00 1011,00 20791,00 20647,00 1061,00 21708,00
22 19780,00 1059,00 20839,00 20647,00 1111,00 21759,00
23 19780,00 1107,00 20887,00 20647,00 1162,00 21809,00
24 19780,00 1155,00 20935,00 20647,00 1212,00 21860,00
25 19780,00 1203,00 20983,00 20647,00 1263,00 21910,00
26 19780,00 1252,00 21031,00 20647,00 1313,00 21961,00
27 19780,00 1300,00 21079,00 20647,00 1364,00 22011,00
28 19780,00 1348,00 21127,00 20647,00 1414,00 22062,00
29 19780,00 1396,00 21176,00 20647,00 1465,00 22112,00
30 19780,00 1444,00 21554,00 20647,00 1515,00 TíT63,00
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RODER GEN ERAL JU D IC IALFOLIO 1115.- SEGU N D A C O Pm X l

y AD M IN ISTRATIVO : SIN D ICATÓ  DE OBREROS DE M A E S-fí 

TRAN ZA a favor del D octor H oracio FERRO M ÉN DEZ y otros,-|: 

ESCRITU RA N ÚM ERO CIEN TO CIN CU EN TA Y  SIETE.- En la

Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a seis días del mes de junio de dos mil 

diecisiete, ante mí Escribana autorizante, COM PARECE la siguiente per-| 

sona que se identifica y expresa sus datos como se indica a continuación: j 

O scar Guillerm o ROJAS, argentino, nacido el 27 de julio de 1957, casado, 

titular del Documento Nacional de Identidad número 14.350.018, domid-®^ 

liado en la calle Alzaga 2271 de esta dudad; a quien identifico en los térmi­

nos del artículo 306 inciso "b" del Código Civil y Comerdal de la Nadón.- 

IN TERVIEN E en nombre y representación y en su carácter de Secretario | 

General del SIN DICATO DE * O BRERO S ’ DE M AESTRAN ZA, con 

domicilio legal en el precitado, acreditando la existenda de la entidad, la per-| 

sonería invocada y la extensión de sus facultades cuya plena vigencia asegu 

ra, con: a) Estatuto con Personería Gremial otorgada por Resolución núme-j||: 

ro 175 de fecha 8 de abril de 1960, e inscripta en el Registró respectivo bjo 

el número 357, con carácter de Entidad Gremial de Primer Grado, con las 

reformas aprobadas por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, con fe­

cha 23 de julio de 2007, por Resolución M.T. y S.S. número 782/07; b) Cer-| $  

tificado expedido por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de fecha 

11 de enero de 2017 de la que surge la composición de la actual Comisión 

Directiva y cargos invocados por los comparecientes, con mandato vigente| 

hasta el 6 de octubre de 2019; y c) Acta de Comisión Directiva N° 870 de 

fecha .2 de marzo de 2017, en la que se j autoriza el presente otorgamiento;

1
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os instrumentos premencionados en a) y b) los tengo en original a la vista 

v  en copia autenticada corre agregado al folio 577 del protocolo corriente y 

f'gc) en fotocopia certificada por mí agrego a la presente.- Y  el compareciente 

declara bajo juramento que es -plenamente capaz y que no hay iniciadas en 

su contra, acciones tendientes a declararlo persona incapaz o con capacidad 

restringida. Asimismo declara que el acto que va a realizar no está compren- 

¡dido en las previsiones de los artículos 44 y 45 del Código Civil y Comer­

cial de la Nación y que el estatuto y sus designaciones se hallan vigentes, sin 

¡modificación y que la documentación relaciona precedentemente es la única 

documentación habilitante que a lá'ífecha justifica la. personería, y EXPO­

N E: Que llevando ai cumplimiento, lo resuelto por la Comisión Directiva, 

de la entidad que representa, y a que se refiere el acta indicada en el punto 

c), por la presente, otorga PODER GEN ERAL JU D IC IAL y A D M I­

N ISTRATIVO  a favor de los Doctores H oracio FERRO M ÉN DEZ, 

¡T° 56 F° 646 C.P.A.C.F., D.N.I. 2L080.894, y/o Cam ila FERRO  

M ÉN DEZ, T° 61 F° 600 C.P.A.C.F., D.N.I. 22.533.122, y/o M aría 

¡Paz FERRO M ÉN DEZ, D.N.I. 31.652.208 y/o Verónica FRIAS, T° 

JÍ91 F° 197 C .P A .C .F ., D.N.I. 27.69L418, y/o Pablo CASAUBON, T° 

52  F° 713 C .P A .C .F ., D.N.I. 17.957.273, y/o Nelsón VICEN TE, T° 

||56 F° 492 C .PJLC .F ., D.N.I. 16.078.884 - T° IX F° 582 CAM (Colegio 

i| d e  Abogados de Morón) y/o T° 104 F 325 CFSM  (Colegio Federal 

San M artín) y/o Juana M ICH ALCZUK DNI 3.627.391 T° 21 F° 692 C. 

1P A .C .F . y/o M ariano Nicolás CARATORI SPACH UK D.N.I. 30.253. 

258 T° 108 F° 6 4 2 ,,  y/o ALBAN A GISELA BARRETO, DNI 25.180. 

¡022, T° 115 F° 567 CPACF., y/o M ARIA CAN D ELARIA CARATO-
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RI SPAGH UK, DNI 26.993.167, T^/85 F° 320 CPAGF,, y/o ED UAR­

DO ALCID ES SAN CH EZ, DNI 23.929.474, T° 119 F° 426 CPACF;
*■ . > j

T° XX F° 445 C.A.S.M ., y/o G ABRIEL ALEJAN D RO  VILA, DNI 

27.215.013, T° 125 F° 815 CPACF para que cualquiera de ellos actuando 

en forma conjunta, separada, alternativa y/o indistinta, y en nombre y repre­

sentación del Sindicato realice los siguientes actos: a) PARA LO JU D I­

CIAL: intervenga en defensa de sus intereses en todos los juicios que se 

sustancian o deban sustanciarse ante los tribunales de cualquier fuero y ju­

risdicción ya sea como parte actora, demandada o cualquier otro carácter.- 

A  tal i efecto quedan facultados para: En los. términos del Artículo 86 de la 

Ley de Procedimiento Laboral número 18:345, y del Artículo 405, inciso 3o 

del Código Procesal Civil y Comercial de la Provincia de Buenos Aires, ab­

suelvan con juramento de decir verdad posiciones sobre aspectos concer­

nientes a las cuestiones que se ventílen, cón facultad para obligar a la enti 

dad en los distintos juicios en los que la misma actúe como actora, deman­

dada o citada en garantía. También podrán intervenir de igual forma, en de­

fensa de los intereses de la mandante en toda clase de juicios que se sustan­

cien ante los Tribunales de la Nación o de las Provincias, de cualquier fuero 

y jurisdicción, del Trabajo inclusive, ejercitando las acciones pertinentes 

como actora o demandada, denunciante o querellante o en cualquier otro 

carácter, con facultad para presentar escritos, escrituras, títulos, partidas y 

toda especie de documentos; constituir domicilios, especiales, recusar, pro­

mover y contestar demandas de cualquier naturaleza y reconvenir; asistir a 

juicios verbales,- audiencias de mediación y conciliación y ¡al cotejo de docu- 

ntentos,' firmas y letras o exámenes periciales, interpelar,.declinar o prorro-
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'gar jurisdicciones; pónéro  absolver, posiciones y.producir todo otro género 

de pruébase informaciones; interponerlorenunciarrecursos legales o dere-

jfchos adquiridos én virtud dé prescripciones u otrás causas; oponer o ínte'-
1 . . . . . . . . .
Irrumpir prescripciones;, transigir o rescindir transacciones; formular protes­

tos y protestas, prestar o deferir juramentos; pedir embargos preventivos o
V i  i ■ * i

definitivos’e inhibiciones y sus levantamÍentos;'desalojos y desahucios, con­

ceder esperas o quitas'y acordar términos; reconocer obligaciones anterio­

res al mandato;fhómbrar o consentir el nombramiento de'administradores 

¡de bienes; tasadores, rematadores' escribanos, partidores y .peritos'de>toda 

¡índole; hacer; aceptar o rechazar consignacioáes'en pago y-obligaciones; 

prestarlo exigir fianzas,¡cauciones-.arraigos y demás garantías; cobrar y per- 

icibir, otorgando-recibos y cartas def pagojícomprométér las-causas*en árbi- 

¡tros:o arbitradores redando los compromisos de caso; hacer cargos porida- 

|ños y perjuicios y*demandar'indemnizaciones e intereses; tomar posesión
¡ • > ■ * " t

de bienes; ratificar, aclarar; confirmar y registrar actos jurídicos y contratos; 

isolicitar testimonios o copias,. diligenciar exhortos,-. mandamientos, oficios, 

¡intimaciones y citaciones;-adoptar o solicitar medidas’ conservatorias, ins-
*’ ,4

cripáones,'devolución de dociiméntos y compulsa ;de* libros, solicitar * la 

¡quiebra o concurso civil de sus deudores morosos, con facultad para asistir 

ia las juntas de acreedores, verificar u observar créditos y su graduación; ce­

lebrar arreglos privados con autorización para hacer quitas y remisiones de 

¡deudas; nombrar liquidadores y (comisiones rde vigilancia; aceptar: sindicatu- 

¡ras;;aceptar;y rechazar o renovar concordatos, adjudicaciones o cesiones de 

bienes u otros convenios; pedir rehabilitaciones, practicar'mensuras, fijar y 

¡marcar límites, cobrarlo pagar créditos activos y pasivos; b) PARA GES-
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TIO N ES AD M IN ISTRATIVAS: gestionar ante oficinas privadas, admi­

nistraciones públicas y autoridades nacionales, provinciales, municipales, 

departamentales o extranjeras, y en especial ante Ministerios, Secretarías dejj 

Estado, Tribunales Municipales de Faltas, Legislaturas, Municipalidades, A ­

duanas, Metrogas, Empresas de Electricidad, Obras Sanitarias de la Nación, 

Aguas Argentinas, ¿Empresas Nacionales de Correos y Telégrafos y Teleco­

municaciones, Emiptés'asíptivadas de servicios postales, Dirección General 

Impositiva, Afip, Registros de Patentes fdeBlnvenciónjcdeí Mareas, de Comer­

cio, de la Propiedad Inmueble y del Automotor, Policía Federal y de las 

Provincias, Dirección Nacional de Recaudación Previsional a través de sus 

diversas cajas de jubilaciones, pensiones, retiros y subsidios y sus dependen-
• ; i  f  é

das; Anses, Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires y todas sus oficinas 

administrativas así como en todo oficina pública o privada de cualquier lu­

gar del'mundo: con facultad para: inidar y proseguir hasta su total termina-
i . . ji - ►

dón toda clase de expedientes, presentar escritos, escrituras, recibos, docu­

mentos, pruebas e informadones, solidtar clave de identificadón tríbutariai 

y todo otro instrumento que se exija; abonar multas, impuestos, tasas, con- 

tribudones, intereses y recargos y repetir su pago; efectuar denundas de 

toda clase; interponer y desistir recursos administrativos; solidtar aproba- 

dón de planos.- Los apoderados podrán para el cumplimiento acabado de 

su mandato:otorgar los instrumentos públicos y privados que sean necesa­

rios y realizar cuantos más actos, gestiones y diligencias sean conducentes al 

mejor desempeño del presente mandato.- A SIM ISM O  el poderdante facul­

ta a negodar colectivamente ante el Ministerio de Producdón y Trabajo de 

la Nadón.- Hace constar que la intervendón personal de la otrogante no re-
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ivoca ni-limita el presente poder, solicitando a' la autorizante expida Primera 

Copia para los apoderados.- L E O  ál compareciente, quien la otorga y firma 

|por ante mí, doy fe.- Oscar Guillermo ROJAS.- Está su firma.- Está mi se- 

|llo y mi firma: Astrid Rosana GALINA.- C O N C U E R D A  con su escritura 

itriz que pasó al folio 1.115 del Protocolo A del Registro Notarial 1.628 a 

¡mi cargo.- Para La Parte Apoderáda expido esta -Scgundá C opia en tres se­

tos de Actuación Notarial números N 024413335/,6/7 que sello y firmo 

jen̂ el-lugar- del,mes de.octúbre de .2019.-

í ' N02UIM3 3 3 ^ ^ /? -  ¿e, su. a.\ós 24.
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EL COLEGIO DE ESCRIBANOS de la Ciudad de Buenos Aires, Capital Federal de la República 

Argentina, en virtud de las facultades que le confiere la ley orgánica vigente, LEGALIZA la firma

y se l l o  del  e s c r i b a n o  A^RIDjgQSfthl&G'AEIKIA" —........... ■ ,

o b r a n t e s  en el d o c u me n t o  anexo,  p r e s e n t a d o  en el día  de la fecha  ba jo

e, N- á á M 2 5 4 3 S 0 5 g / 8 ' La presente legalización no juzga sobre

el contenido y forma del documento.

ESC. PAULA MARIA RODRIGUEZ FOSTER 
COLEGIO DE ESCRIBANOS 

LEGAL I2ADÓRA
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Buenos Aires, 27 de marzo de 2.020

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL 
TRABAJO

DEPARTAMENTO RELACIONES LABORALES N° 2 

SR. MARTIN BARRIOS 

S / D

ACUERDO AMPLIATORIO PARITARIO 2019/20. “ S.O.M. -  A.D.E.L.". EX -  
2019-725141233-APN-DGDMT#MPYT

“ SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA -  SOM” ,
personería gremial 357, representado por su letrado apoderado Dr. HORACIO 
FERRO MENDEZ (T° 56 F° 646 CPACF), constituyendo domicilio en calle 
Cerrito 866, 8o piso, de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, tel.: 4815-000, 
hfm@estudioferro.com.ar, me presento y respetuosamente digo:

I. OBJETO

Que vengo por el presente a solicitar la homologación del acuerdo 
arribado entre el Sindicato que represento y la ASOCIACIÓN DE EMPRESAS 
DE LIMPIEZA -  ADEL el 18/03/2020, el cual contempla un aumento del 20% 
escalonado de acuerdo al siguiente detalle: 16 % para el mes de marzo de 
2.020; y 4 % para el mes de julio de 2.020, llegando de esta forma al 20 %.

II. DOCUMENTAL

Se adjunta al presente, la siguiente documental:

1. Acuerdo original y planillas anexas en 20 fs.

2. Copia de Poder General Judicial y Administrativo.

3. Certificado de autoridades SOM vigente,

mailto:hfm@estudioferro.com.ar


Sin más, solicito la homologación del acuerdo salarial acompañado.

Apoderado S.O.M.


