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VALORES SALARIALES - Jornada REDUCIDA de Trabajo - SEPTIEMBRE 2015 - Acuerdo Nro. 1,674,533/15 - Homologacion 1002/15

oFiciaL | OFISALDE | coorp e [ COORDIBY ] cooppice e
Conceptos Basico 3507,00 3510,00 3526,00 3553,00 3583,00 Afio Oficial | Oficial 12 | Coord. A | Coord. B] Coord. C
Remunerativos P.Asist 421,00 421,00 421,00 421,00 421,00 1 7,01 7,02 7,05 7,11 717
2 14,03 14,04 14,10 14,21 14,33
Concep. No Rem. | Viat CCT 570,00 570,00 570,00 570,00 570,00 3 21,04 21,06 21,16 21,32 21,50
Sueldo conformado 4498,00 4501,00 4517,00 4544,00 4574,00 4 28,06 28,08 28,21 28,42 28,66
5 35,07 35,10 35,26 35,53 35,83
Art. 13 C.C.T. 74/99 SANIDAD  JSUPERMERCADO/HIPERMERCA DO 6 63,13 63,18 63,47 63,95 64,49
Conceptos Basico 252,00 85,00 7 73,65 73,71 74,05 74,61 75,24
Remumerativos P.Asist 62,50 8 84,17 84,24 84,62 85,27 85,99
9 94,69 94,77 95,20 95,93 96,74
AREAS COMUNES COMP TECNICA MEDIA COMP TECNICA ALTA 10 10521 | 10530 | 105,78 | 106,59 | 107,49
PLANTAS 255,00 575,00 767,00 11 115,73 115,83 116,36 | 117,25 118,24
INDUSTRIALES COORDINACION 12 126,25 | 126,36 | 126,94 | 127,91 | 128,99
AUTOMOTRICES AREAS COMUNES COMP TECNICA MEDIA COMP TECNICA ALTA 13 136,77 | 136,80 | 137,51 | 13857 | 139,74
604,00 776,50 1035,00 14 147,29 | 147,42 | 148,09 | 149,23 | 150,49
ADICIONAL COORDINADOR "A" COORDINADOR "B" COORDINADOR "C" 15 157,82 | 157,95 158,67 | 159,89 | 161,24
COORDINADORES 150,00 250,00 350,00 16 168,34 168,48 169,25 | 170,54 171,98
17 178,86 179,01 179,83 | 181,20 182,73
ASIGNACIONES FAMILIARES Con tope de IGF (Ingreso Grupo Familiar) 18 189,38 | 189,54 | 190,40 | 19186 | 193,48
. . e/ $ 200,00 e/ $7,500,01 e/ $9,800,01 e/ $12,700,01 19 199,90 200,07 200,98 202,52 204,23
Montos en vigencia y $7,500,00 y $9,800,00 y $12,700,00 y $30,000,00 20 210,42 | 21060 | 21156 | 21318 | 214,98
Hijos hasta 18 afios (Modif. Dec.1141/15) $ 837 $ 562 $ 338 $172 21 220,94 | 221,13 | 222,14 | 223,84 | 22573
Asignacion Prenatal (Modif. Dec.1141/15) $ 837 $ 562 $ 338 $172 22 231,46 | 231,66 | 232,72 | 234,50 | 236,48
Hijos con Discapacidad (Modif. Dec.1141/15) $2.730 $1.930 $1.217 23 241,98 | 24219 24329 | 24516 | 247,23
Matrimonio $1.462 24 25250 | 252,72 | 25387 | 25582 | 257,98
Ayuda Escolar Anual $ 700 25 263,03 263,25 264,45 | 266,48 | 268,73
Nacimiento $ 975 26 273,55 273,78 275,03 | 277,13 | 279,47
Adopcién $5.850 27 284,07 284,31 285,61 | 287,79 | 290,22
ASIGNACIONES FAMILIARES Sin tope de IGF (Ingreso grupo familiar) 28 29459 | 294,84 | 296,18 | 298,45 | 300,97
Ayuda Escolar Anual para hijo con discapacidad $ 700 29 305,11 305,37 306,76 309,11 311,72
Pago de Lic por Maternidad ( Antig. 90 dias) Monto de Remuneracion Bruta 30 315,63 315,90 317,34 | 319,77 | 322,47

SOMos LO QUE SOMoOS , CON ESFUERZO Y TRABAJO TODO SE PUEDE

OBSERVACIONES

* Los aportes y contribuciones de ley deben
practicarse sobre los rubros remunerativos es decir,
salario basico, premio por asistencia y antigiiedad.

* El concepto (Viat CCT) es un monto NO
remunerativo sobre el cual no se efectuan aportes ni
contribuciones.

* Sj el ingreso supera los PESOS QUINCE MIL ($
15,000) por parte de uno de los integrantes del
grupo familiar excluye a dicho grupo del cobro de
las asig, familiares, aun cuando la suma de sus
ingresos no supere los $30,000.

Incremento de Haberes
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